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িভশন - ইকুয়ািলຨ চাটമার ๚ອল এমন পি෷তেদর ๡াতক করেব যােদর ক൵ািরয়ার এবং কেলেজর 

জন൵ උຆিত උমািণত হেব - যােত তারা উ෢ িবদ൵ালেয়র পের ๭য পথ ๭বেছ ๭নেব তার জন൵ උຆত থােক।

๭সরা,

උাথিমক ๚লার এবং অিভভাবক হ൵াดবুেক আপনােক ඾াগতম, এຨ একຨ সহায়ক িনেদമিশকা যা ๳ধুমাආ 

আমােদর උাথিমক িবদ൵ালেয়র পিরবােরর জন൵ ๮তির করা হেয়েছ, ๭যখােন িকดারগােটമন, ๭൸ড 1 এবং 2-এর 

িশ๳রা রেয়েছ! আপনার ๭ছা෯ িশ๳ຨ যখন তােদর ๚ອল যাආা ๳๱ করেব তখন আমরা আপনার সােথ একসােথ 

কাজ করেত ๭পের অত൵ฐ উে෾িজত। এই বইຨেত আমােদর ๚ອেলর িনয়মকানুন, আমােদর ๚ອল স฻ দােয় 

অংশ൸হেণর জন൵ আপনার জন൵ ๭য সুেযাগ๯িল রেয়েছ এবং ECES-এ কীভােব কাজ কের ๭স সี েকമ আপনার 

උেয়াজনীয় সম๞ ๯๱දপূণമ তথ൵ রেয়েছ।

িඋয় ECES পিরবার এবং পি෷তগণ,

আমরা সকেলই িনি๋ত করার ๭চ๒া করিছ ๭য උিতຨ পি෷ত ๭যন ඾াগত এবং সমিথമত ๭বাধ কেরন, তাই 

এই হ൵াดবুকຨ আপনােক এবং আপনার পিরবারেক একຨ দদুമাฐ ๚ອল বছেরর জন൵ ๠ায়ী হেত এবং උຆত হেত সাহায൵ 

করার জন൵ এখােন রেয়েছ!

িমেসস আমাดা এবং দ൵ ইকুয়ািলຨ চাটമার এিলেমฝাির ๚ອল ຨম

িমশন - උিতຨ পি෷ত ๭যন একຨ লালন-পালনকারী পি෷ত-๭কিฟক পฉিতর মাধ൵েম ব൵ি්গত একােডিমক 

এবং ব൵ি්গত সাফল൵ অজമন করেত পাের তা িনি๋ত করা।

উেฆশ൵ - িশബার মাধ൵েম জীবনেক ຉপাฐিরত করা।

অিভবাদন

৪
সুিচপেආ িফের যান
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ES1@equalitycs.org সี েকമ

• মিনক ব൵ােরট, কিমউিনຨ ও সং๚ຯিত পিরচালক,

• িনউরকািলস ๭রাজািরও, ইএস অিফস ম൵ােনজার

ESSpecialPops@equalitycs.org সี েকമ

ESAfter@equalitycs.org সี েকമ

• ি൶ি๝না ডানা, িනতীয় ๭ඓণীর ຨম িলডার

• িলসা মটর, িকดারগােটമন-๭൸ড ຨম িলডার

৫

๭জােসিলন.๭কিল@equalitycs.org

• ສিনຨ ๭পຨ, ইএস උশাসিনক সহকারী

নাজােরট মােতമ, সামািজক-আেবগগত িশബা িবেশষഭ;

• িনেকাল িসওেলি๚, ইএস ๭๢ শাল পপুেলশনস ๭কাঅিডമেনটর
• এিমিল কিলบ, ๚লার সািভമেসেসর পিরচালক
• ি൶ি๝না ๭পেরজ, ๚ອল মেনািবഭানী

• আমাดা মারকােডা, অধ൵ബ

• িডয়াตা অ൵ােলন, িরিডং ইฝারেভনশন িশিബকা

ES2@equalitycs.org সี েকമ

ESReading@equalitycs.org সี েকമ

• ক൵াটিলন ඌােෛা, িনবമাহী পিরচালক

গ൵ািඍেয়ল.পাকമ@equalitycs.org

• ๭জােসিলন ๭কিল, උধান িশബা কমമকতമা

ESK@equalitycs.org সี েকമ

Amanda.Myers@equalitycs.org সี েকമ

ক൵াটিলন.ඌােෛা@equalitycs.org

ຨফািন িচশলম-হ൵ািমเন, আচরণগত সহায়তা ຨএ

• ๭ডােনলা রামেস, অিভভাবক সমඳয়কারী

• গ൵ািඍেয়ল পাকമ, උধান আিথമক কমമকতമা

• িকপস ๭ব আফটার ๚ອল ๭උা൸াম

• আমাดা মায়াসമ, උধান পিরচালন কমമকতമা

• ๭জােসিলন ๭কিল, උধান ๚ອল অিফসার

• ভ൵ালাির ๭মনসাহ, උথম ๭ඓণীর ຨম িলডার

Donyella.Ramsey@equalitycs.org সี েকമ

Amanda.Mercado@equalitycs.org সี েকമ

๚ອল ๭যাগােযাগ

๚ອল-িভি෾ক সহায়তা কমຖেদর ๭যাগােযােগর তথ൵

උিত๓ান-িভি෾ক সহায়তা কমຖেদর ๭যাগােযােগর তথ൵

ESCulture@equalitycs.org সี েকമ

সুিচপেආ িফের যান

পিরবার๯িলেত ๭ফান এবং ইেমল িবে๣ ারেণর জন൵ ๚ອল ๭মেস෭ােরর, পাওয়ার๚ອলেক

পিরবার এবং ๚ອল๯িল িবিভธ উপােয় ๭যাগােযাগ করেব যার মেধ൵ রেয়েছ ব൵বহার

একােডিমক অ൸গিত জানান, িডনেদর সােথ ๭যাগােযাগ ক๱ন

পিরবার๯িলর উিচত তােদর ๭যাগােযােগর উ෾র ১ ๚ອল িদেনর মেধ൵ আশা করা।

ESoffice@equalitycs.org সี েকമ

সামািজক-মানিসক অ൸গিত, এবং পিরবােরর সােথ ๭যাগােযােগর জন൵ ইেমল।
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সুিচপেආ িফের যান

• তাড়াতািড় আগমন - সকাল ৭:৩০ • িনয়িমত 

আগমন - সকাল ৮:০০ • ๭দিরেত আগমন - সকাল ৮:১০ 
টার পের

সকল পি෷ত ৩৯০১ ๭হায়াইট ๭วইনস ๭রােডর උধান උেবশනার িদেয় උেবশ কেরন।

সকল পি෷তেক ৩৯০১ ๭হায়াইট ๭วইনস ๭রােডর උধান උেবশপথ িদেয় ๭বর কের ๭দওয়া হেব।

আপনার সฐােনর িনরাপ෾া আমােদর সেবമা෢ অ൸ািধকার। • ๳ধুমাආ অনুেমািদত 

পিরিচিতেদরই ছ໨ຨর সময় িশ๳েক িনেত অনুমিত ๭দওয়া হেব।

িশ๳েক ত໪েল ๭নওয়ার সময় ๭য ๭কউ ছিবযু් পিরচয়পආ সেෞ রাখেত হেব , কারণ ๚ອল পিরচয়পආ এবং অনুেমািদত ๭যাগােযােগর তািলকা 

যাচাই করেব। ছিবযু් পিরচয়পආ ছাড়া ๭কানও ব൵ি්েক ๚লারিশপ ๭দওয়া হেব না।

• িনয়িমত বরখা๞ - ২:৩৫ - ২:৪৫ PM • মෞলবার বরখা๞ - ১:৩০ - ১:৪৫ 

PM • ๚ອেলর পের বরখা๞ - ৫:৩০ PM

বরখা๞

আপনার সฐােনর িশബেকর সােথ ๭যাগােযাগ ক๱ন ๚ອেলর උথম িদেনই 

আপনার সฐানেক তােদর িশബেকর কাছ ๭থেক একຨ িচຩ পাঠােনা হেব যােত তােদর সােথ আপনার ๭যাগােযােগর তথ൵ 

থাকেব। ๚ອেলর িদন যখন তারা পড়াে෣ তখন যিদ আপনার সฐােনর িশബেকর সােথ ๭যাগােযােগর උেয়াজন হয়, তাহেল 

অনু൸হ কের උধান কাযമালেয় (718) 517-3169 নමের ๭যাগােযাগ ক๱ন এবং একຨ ইেমল পাঠান। যিদ আপিন ঘฝার পর 

๭কানও িশബকেক ๭ফান করার ๭চ๒া কেরন এবং িতিন উ෾র না ๭দন, তাহেল অনু൸হ কের কেলর কারণ, আপনার পুেরা 

নাম এবং ๭টিলেফান নමর ব൵াখ൵া কের একຨ বাতമা িদন এবং আপনার কেলর উ෾র ๭দওয়ার জন൵ সময় িদন। সম๞ িশബক 

1 ๚ອল িদেনর মেধ൵ আপনার কেলর উ෾র ๭দেবন। এছাড়াও, জ๱ির পিরি๠িতেত, অনু൸হ কের অধ൵ബ, িমেসস আমাดা (347) 

964-3079 নමের কল ক๱ন।

আগমন

৬
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• ຨয়ার 3 সহায়তা পৃথক পি෷তেদর জন൵ ຨয়ার 1 সহায়তা অব൵াহত রাখার পাশাপািশ, এবং ๭যেকােনা ຨয়ার 2 সহায়তা උদান করা 

হয়।

লബ൵ সবമদা একຨ ๞রযু් পฉিতর মাধ൵েম সহায়তা උদান করা।

MTSS උিতেরাধ-িভি෾ক, দল-চািলত, তথ൵-িভি෾ক িসฉাฐ ൸হেণর অনুশীলন๯িলেক একােডিমক-িভি෾ক হ๞েബেপর 

උিতি൶য়া (RTI) এবং সং๚ຯিত-িভি෾ক ইিতবাচক আচরণ হ๞েബপ এবং সহায়তা (PBIS) এর িমඓণ কের।

• ๞র ১ পুেরা ๽প ๞ের সহায়তা උদান কের। • ๞র ২ অব൵াহত ๞েরর পাশাপািশ 

পি෷তেদর ๭ছাট ๽প๯িলেক সহায়তা උদান কের।

সুিচপেආ িফের যান

১ຨ সমথമন কের।

උথম খ෷: এমຨএসএস

মািเ-টায়াডമ িসে๝ম অফ সােপাটമ (MTSS) কী?

৭

Machine Translated by Google



• সෞীত

এই বছেরর K এবং 1 এর পি෷তরা গিণত, পঠন এবং

সম๞ ๚ອল ইেভฝ এবং িনেদമশনামূলক তািরখ (๭যমন ๮ආমািসেকর ๭শষ) আমােদর ওেয়বসাইেট উপলอ ES প൵ােরฝ ক൵ােলดাের ๭পা๝ করা হেব -

๭লখােলিখ, িবഭান, সෞীত, আেถালন (PE), এবং সামািজক-আেবিগক িশബা। আপিন নীেচর িলෛ๯িলেত িාক কের 
আমােদর িনেদമশনামূলক ๭උা൸াম এবং උিতຨ িবষেয়র পাঠ൵൶ম সี েকമ আরও জানেত পােরন।

সুিচপেආ িফের যান

• গিণত - ইউেরকা ๭๚ায়ারড • পড়া এবং ๭লখা - 

মূল ഭান ভাষা িশๅ • িবഭান - িবഭান ২১

িනতীয় খ෷: িশബািবদ

https://www.equalitycharterschool.org/scholar-resources/ (পৃ๓ার নীেচ ๭๛াল ক๱ন)। উপেরর ওেয়বসাইট 

পৃ๓ায় একຨ ๮বিশ๒൵ ব൵বহার কের আপিন আপনার ๯গল ক൵ােলดাের তথ൵ ๭যাগ করেত পােরন।

অ൸গিত උিতেবদন এবং িরেপাটമ কাডമ උিতຨ 
๚লােরর জন൵ অ൸গিত උিতেবদন এবং িরেপাটമ কাডമ උদান করা হেব যােত পিরবার๯িল তােদর 
সฐােনর অ൸গিতর একຨ ๢ ๒ িচආ ๭পেত পাের।

একােডিমক (িশബামূলক) ๭උা൸াম

িশബাবষമপি෭

• আেถালন (PE) • 
সামািজক আেবগগত িশബা - DESSA

অ൸গিত උিতেবদন -

๮ආমািসক 3๮ආমািসক ১

৮

অে෈াবেরর ๳๱

িরেপাটമ কাডമ -
মােচമর ๳๱

এিඋেলর ๭শষ
অ൸গিত උিতেবদন -

๭ম মােসর ๭শষ

๮ආমািসক ২

িডেসමেরর ๳๱
িরেপাটമ কাডമ -

অ൸গিত උিতেবদন -
জানুয়ািরর ๭শষ

িরেপাটമ কাডമ -

Machine Translated by Google

https://drive.google.com/file/d/19GiMfR4YQU5TmsjXUfM_9NfJyJBHnfvm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZYorhHlGRjZThNNhghnQReV5rrqTnDjN/view?usp=sharing
https://videos.amplify.com/watch/AuHRZQbgjU95XCVCfKDWiq
https://youtu.be/xAAvWirsZZg
https://www.equalitycharterschool.org/scholar-resources/
https://www.youtube.com/watch?v=GCnzYRkWK_g


৯

উপি๠িত

যিদ আপনার সฐান ১০ িদেনর ๭বিশ ๚ອেল না যায়, তাহেল তারা িশബাগতভােব িপিছেয় পড়েত পাের এবং ൸ী๗কালীন ๚ອল হ๞েബেপর 

උেয়াজন হেত পাের। (๭උােমাশেনর মানদ෷ ๭দখুন)।

পিরবােরর িনকটতম সদেস൵র মৃত໪൵ (๭උা൸াম বা অন൵ান൵ নিথপආ නারা যাচাইকৃত)

ബমাඋাล অনুপি๠িতর উদাহরণ

আমরা আশা কির িশബাথຖরা সারািদন උিতিদন ๚ອেল আসেব। যিদ আপনার সฐান অসু๠ থােক এবং ๚ອেল অনুপি๠ত থােক 
অথবা ๭দিরেত আেস, তাহেল ๚ອল ๳๱ হওয়ার আেগ আপনােক অবশ൵ই උধান কাযമালেয় ๭যাগােযাগ করেত হেব। অনু൸হ 
কের ESOffice@equalitycs.org-এ ๭যাগােযাগ ক๱ন অথবা (718)517-3169-এ কল ক๱ন।

๚ອল কমຖরা িন িิলিখত তথ൵๯িল পযമেবബণ করেবন: অনুপি๠িত, ๭দির (๭দিরেত ๭পৗຓছােনা), এবং তাড়াতািড় বরখা๞ করা। আমরা ๚ອল ๳๱র সময় অনুসাের 

যখন ๭কউ অনুপি๠িত বা ๭দির সี েকമ আমােদর অবিহত করার জন൵ උধান কাযമালেয় ๭ফান বা ইেমল কের না তখনও ൵ඁাক করব। অনুপি๠িত এবং ๭দির উভয়ই 

অজহুাতযু් বা অজহুাতহীন হেত পাের (নীেচ ๭দখুন):

আদালেত হািজরা ๭যখােন িশ๳র উপি๠িত আবশ൵ক

ধমຖয় ছ໨ຨর িদন পালন

একই িদেন ๚ອেল ๭ফান কল বা ইেমল অথবা ডা්ােরর ๭নাট সহ অসু๠তা

পািরবািরক ছ໨ຨ

িশ๳ ব൵তীত পিরবােরর অন൵ সদেস൵র জন൵ ডা්ােরর অ൵াপেয়ฝেমฝ

*൶মাগত ๭দির/অনুপি๠িত (একຨ ๮ආমািসেক ৫ বােরর ๭বিশ): আপনার সฐান সময়মেতা ๚ອেল ๭পৗຓছােত িনি๋ত করার জন൵ 

অিতির් সহায়তার পিরকๅনা করার জন൵ কমຖেদর কাছ ๭থেক একຨ ๭ফান কল এবং একຨ বাধ൵তামূলক অিভভাবক সভা।

*দীঘമ๠ায়ী িবলම/অনুপি๠িত (একຨ ๮ආমািসেক ১০ বােরর ๭বিশ): িবলම/অনুপি๠িতর ডকুেমেฝশন এবং MTSS ຨেমর সদস൵েদর 

সহেযািগতায় ๞র ৩ সহায়তা বা๞বায়ন।

সুিচপেආ িফের যান

অബম অনুপি๠িতর উদাহরণ
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๭হামওয়াকമ - উেฆশ൵, උি൶য়া এবং নীিত

সুিচপেආ িফের যান

আমােদর িনধമািরত ๭হামওয়াকമ আমােদর উেฆেশ൵র সােথ সাম෭স൵পূণമ িকনা তা িনি๋ত করার জন൵, িন িิলিখত পদেബপ๯িল 

൸হণ করা උেয়াজন:

ত໪ষারপােতর িদন๯িল 

උিতকূল আবহাওয়ার ๭ബেආ, ๭যমন ভারী ত໪ষারপােতর ๭ബেආ, ๚ອল বািতল সং൶াฐ උাসিෞক তেথ൵র জন൵ অনু൸হ কের 

আপনার ๠ানীয় ๭টিলিভশন বা ๭রিডও ๭๝শন๯িল ๳নুন। যিদ িনউ ইয়কമ িসຨ পাবিলক ๚ອল๯িল උিতকূল আবহাওয়ার কারেণ 

বท থােক, তাহেল ইকুয়ািলຨ চাটമার এিলেমฝাির ๚ອলও বท থােক। এছাড়াও, ইকুয়ািলຨ কখনও কখনও NYCDOE ๭খালা 

থাকা সেฃও ๚ອল๯িল বท কের ๭দয়। অিভভাবকেদর এই বেทর িবষেয় অবিহত করা হয় এবং ইকুয়ািলຨ ওেয়বসাইেটর 

মাধ൵েম এবং সম๞ ইকুয়ািলຨ পিরবারেক ๭ফান ฯাে๝র মাধ൵েম ๭দিরেত ๳๱ হয়। দয়া কের পাওয়ার๚ອেল আপনার 

๭ফান নමর আপেডট রাখুন, ๭যেকােনা পিরবতമন আমােদর උধান অিফস - ESOffice@equalitycs.org- এ ๭যাগােযাগ ক๱ন। .

๭যসব চরম পিরি๠িতেত আমরা উপি๠িত এবং সময়মত আগমন উธত করার জন൵ পিরবােরর সােথ কাজ কের পিরকๅনা ๮তির 

করেত পাির না, ๭সেബেආ আমরা NYS ๭সพাল ๭রিজি๦ ๭থেক অিতির් সহায়তার জন൵ অনুেরাধ করেত পাির। উপি๠িত 

িশബাগত অবেহলার ๞ের ๭পৗຓছােল ๚ອল๯িলেক কী কী পদেബপ িনেত হেব ๭স সี েকമ আরও তেথ൵র জন൵, অনু൸হ কের 

এখােন িාক ক๱ন।

আমােদর উেฆশ൵

আমােদর උি൶য়া

• K-2 িশബকরা උিত সลােহর জন൵ ๭হাম অনুশীলেনর একຨ তািলকা උদান করেবন

ইকুয়ািলຨ চাটമার এিলেমฝাির ๚ອেল, ๭হামওয়াকമ, অথবা আমরা যােক ๭হাম උ൵াকຨস বিল, তা ๭শখােক দঢ়ৃ করেত সাহায൵ 

কের। আমরা িব඼াস কির ๭য ๭ඓণীকেബর বাইের িদেনর ๭বলায় ๭শখা দബতা এবং ধারণা๯িল অনুশীলন এবং උেয়াগ করার অভ൵াস 

গেড় ๭তালা ๯๱දপূণമ।

• උিতিদন বািড়েত পড়ার অনুশীলন করা হেব । • ๭লখা, গিণত, িবഭান, সෞীেতর ๭ബেආও 
বািড়েত অনুশীলন করা ๭যেত পাের।

এবং/অথবা শারীিরক িশബা।

๭সামবার।

NYS িশബাগত অবেহলােক সংഭািয়ত কের একজন অিভভাবেকর তােদর সฐােনর িনয়িমত ๚ອেল উপি๠িত িনি๋ত করেত ব൵থമতা িহেসেব, যিদ যুি්সෞত কারণ 

থােক ๭য িশബাথຖর অিতির් অনুপি๠িত িশബাথຖর িশബাগত অ൸গিতেক උিতকূলভােব උভািবত কেরেছ বা করার স াืবনা রেয়েছ।

১০
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• ๞র ১ - ๭൸ড-๞েরর িশബার মান উে খ่েযাগ൵ভােব নীেচ, যার ফেল ধারণা এবং দബতা সี েকമ অসাম෭স൵পূণമ ๭বাধগম൵তা ๮তির হয় (০-৫৪) • 

๞র ২ - ๭൸ড-๞েরর িশബার মান আংিশকভােব পূরণ করা, උদশമন করা

সี িকമত।

আমােদর নীিত

• সลােহর ๭শেষর মেধ൵ সম๞ অ൵াসাইনেমฝ সี ธ হেল ๭হাম උ൵াকຨেসর জন൵ ๭কানও ๭দির জিরমানা ধাযമ করা হেব না। • K এবং 

1 ๭൸েডর ๚লারেদর ๭কানও িমস করা অ൵াসাইনেমฝ পূরণ করার জন൵ උিতিদেনর একােডিমক උিত຅িতর 

জন൵ সময় িনধമারণ করা হেব। (๚ອেলর আেগ বা পের උিত຅িতর অধীেন আরও তথ൵ ๭দখুন ।)

ধারণা এবং দബতার උাথিমক ধারণা (৫৫-৬৪)

• ๞র ৫ - উ෢ স াุেনর সােথ ๭൸ড-๞েরর িশബার মান পূরণ করা, মানদে෷র বাইের ধারণা এবং দബতা ๠ানাฐর করার ബমতা උদশമন করা 

(৯০-১০০)

• ๞র 3 - ๭൸ড-๞েরর মান পূরণ করা, ধারণা এবং দബতা সี েকമ ধারণা උদশമন করা (65-79) • ๞র 4 - স াุেনর সােথ ๭൸ড-๞েরর মান পূরণ করা, 

ধারণা এবং দബতা সี েকമ পুෝানুপুෝ এবং ধারাবািহক 

๭বাধ උদশമন করা (80-89)

সুিচপেආ িফের যান

• ๭হাম උ൵াকຨসেক NYS ๝൵াดােডമ দബতার জন൵ ๭൸ড করা হয় ๭যখােন এຨ

• උিত রােত ๭হাম অনুশীলন ২০-৪০ িমিনেটর মেধ൵ হেব। • িশബকরা পিরবার๯িলেক সাลািহক 

උিতি൶য়া জানােবন। • িশബকরা বািড়েত ধারাবািহকভােব অনুশীলনকারী পি෷তেদর 

඾ীকৃিত ๭দওয়ার জন൵ උেণাদনা ๮তির করেবন। • িশബকরা বািড়েত অনুশীলন করেত সমস൵ায় পড়া পি෷তেদর জন൵ 

๚ອেলর আেগ বা পের උিত຅িত 

(অিতির් সহায়তা) උদান করেবন।

๭൸িডং নীিত - মান-িভি෾ক ๭൸িডং ECES-এ, আমরা ๭൸ড K এবং 1-এ NYS 

๝൵াดাডമ-িভি෾ক ๭൸িডং ব൵বহার করব। උিতຨ ๮ආমািসেক আমরা িনিদമ๒ NYS ๝൵াดাডമ๯িল িচি๪ত করব যার িভি෾েত 

๚লারেদর কমമബমতা মূল൵ায়ন করা হেব। උিতຨ NYS ๝൵াดােডമর জন൵ ๭൸ড ๞র-িভি෾ক হেব। অনু൸হ কের 

নীেচ උিতຨ ๞েরর িববরণ ๭দখুন (๭বাঝার সমথമেন একຨ সংখ൵াসূচক মান ๭যাগ করা হেয়েছ):
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পেদাธিত এবং ধের রাখার নীিত

৩. গিণত - ইউেরকা ๭๚ায়ারড (ාােসর পাঠ൵൶ম) - িবষয় ຨিকট, অজമন বণമনাকারী পযമেবബণ, EOU/M)

গিণত, পঠন এবং ๭লখার মূল൵ায়ন সকল পি෷তই পঠন, ๭লখা এবং গিণেতর মূল൵ায়ন 

൸হণ করেবন যােত ๭ඓণীকেബ তােদর বৃিฉর জন൵ এবং পেদাธিত িনধമারেণ সহায়তা করার জন൵ උেয়াজনীয় সহায়তা সনা් করা যায়।

• ๚লারেদর পারফরম൵াบ যা ৩ຨ মানদে෷র মেধ൵ ২ຨ পূরণ কের তা হল

মূল൵ায়ন এবং আরও জানেত নীেচর িভিডও িলෛຨ ๭দখুন

১. পঠন - আিলമ বাডമ (িভিডও)- বছেরর ๳๱ (BOY), বছেরর মাঝামািঝ (MOY), এবং বছেরর ๭শষ (EOY)

๭ডােমইন (EOU/M)

඾য়ংি൶য় পেদাธিতর মানদ෷: একজন পি෷ত িযিন িতনຨেতই মানদ෷ পূরণ কেরন

২. আিলമ বাডമ এবং ম൵াথ অ൵ােসসেমฝ - ๚লার ๭൸ড ๭লেভল পূরণ কেরেছন

সুিচপেආ িফের যান

৩. উপি๠িত - උায় ১৭৬ຨ িশബাদান িদন থাকেব। උিতຨ িশബাথຖেক ৯৫% বা তার ๭বিশ উপি๠িতর হার বজায় রাখেত হেব (๭মাট/

অজহুাতিবহীন বা অজহুাতিবহীন অনুপি๠িত ১০ຨর ๭বিশ নয়)।

උশাসেনর সময়সূচী।

পেদাธিত সেถহজনক বেল িবেবিচত হেব। পি෷তেক উপি๠ত থাকেত হেব

এই িভিডওຨ ๭দখুন । মান-িভি෾ক ๭൸িডং সี েকമ আরও তেথ൵র জন൵।

২. পঠন ও ๭লখা - CKLA (๭ඓণীর পাঠ൵൶ম) - ইউিনেটর ๭শষ বা

এটা মেন রাখা ๯๱දপূণമ ๭য পরবতຖ ๭൸ড ๞ের উธীত হওয়া একຨ মাইলফলক যার জন൵ সংেবদনশীলতা এবং ๭বাধগম൵তা 

උেয়াজন। උিতຨ িশ๳ তার িনজ඾ গিতেত এিগেয় যায় এবং আমরা උিতຨ ধােপ তােদর বৃিฉ এবং িবকাশেক সমথമন করার জন൵ උিত຅িতবฉ।

১. িরেপাটമ কাডമ ๭൸ড - ๚লার ৩, ৪, অথবা ৫ ๞ের সামি൸কভােব িবষেয়র জন൵ NYS ๝൵াดােডമ দബতা অজമন কেরেছন।

বছেরর ๭শেষর (EOY) সকল পঠন মানদে෷র ๭ബেආ কমമബমতা।

নীেচর িবভাগ๯িল ඾য়ংি൶য়ভােব পরবতຖ ๭൸ড ๞ের উธীত হেব।
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সেถহজনক পেদাธিত িহেসেব িবেবিচত। ๚লারেক ๭൸ড ๞েরর মান আয়෾ করার জন൵ আরও সময় ๭দওয়ার জন൵ ๭൸ড ๞েরর 

পুনরাবৃি෾ করেত হেত পাের।

൸ী๗কালীন ๚ອল হ๞েബেপর মাধ൵েম ๭সই ๭൸ড ๞েরর মান পূরেণর জন൵ িকছ໨ অিতির් সময় උদান করা হেব।

• ๚লারেদর পারফরম൵াบ যা ৩ຨ মানদে෷র মেধ൵ মাආ ১ຨ পূরণ কের তা হল

সুিচপেආ িফের যান
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১৪

আমােদর ๚ອেলর মূল൵েবাধ

তৃতীয় অংশ: ๚ອল সং๚ຯিত

যখন পি෷তরা এই মূল൵েবাধ๯িল උদশമেনর জন൵ সং൸াম কেরন, তখন তারা এমনভােব උিতি൶য়া পােবন যা 

তােদর মযമাদা এবং মানবতােক স াุন কের।

ECS-এ, আমরা িব඼াস কির ๭য আমােদর মূল মূল൵েবাধ๯িল আমােদর স฻ দােয়র মেধ൵ সম๞ কােজর িভি෾। এর অথമ হল কমຖ এবং পি෷ত উভয়েকই 

උিতিদন এই মূল൵েবাধ๯িলেক বা๞বািয়ত করার জন൵ උিত຅িতবฉ হেত হেব! পি෷তরা SOAR পেয়ฝ সহ আমােদর মূল মূল൵েবাধ๯িল උদশമেনর জন൵ 

ইিতবাচক শি් পােবন।

সুিচপেආ িফের যান
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দপুুেরর খাবার এবং িবඓােমর পর পুনরায় ๭সট করা যােত আবার ๭ඓণীকেബ ๭শখার জন൵ උຆত হেত পাির। 

এই সমেয় মেনােযাগ বৃিฉেত সাহায൵ করার জন൵ ඼াস-උ඼ােসর ব൵ায়াম, ধ൵ান এবং নীরব උিতফলন 

অฐভ໪മ්  থাকেব।

সামেন। সকােলর সভার সময় උিতຨ িশബাথຖেক উ๔ অভ൵থമনা জানােনা হয়, যা িনি๋ত কের ๭য তারা ๳๱ ๭থেকই උশংসা এবং অฐভ໪മ්  

๭বাধ কের। এຨ ๭ඓণীকেബর মেধ൵ স฻ দােয়র একຨ শি්শালী অনুভ໫িতও গেড় ๭তােল, পূবമাভাসেযাগ൵তা এবং ๱ຨন උিত๓া কের এবং 

িদেনর কাযമকলােপর জন൵ একຨ ๢ ๒ ๭রাডম൵াপ උদান কের। উপেদ๒া - সকােলর সভার ๭বিশরভাগ কাযമ൶ম DESSA 

๭උা൸াম ๭থেক আসেব।

• সকােলর সভা - সকােলর সভা িদেনর জন൵ িনখুঁত সুর ๮তির কের

• মাইดফুলেনস - মাইดফুলেনস পি෷তেদর সহায়তা করার জন൵ িডজাইন করা হেয়েছ

সুিচপেආ িফের যান

সামািজক-মানিসক সহায়তা আমরা সี ূণമ 

িশ๳েক সহায়তা උদােন িব඼াস কির, যার মেধ൵ রেয়েছ সামািজক-মানিসক (SE) দബতা িনেয় কাজ করা যা ๚লারেদর িনেজেদর 

সี েকമ জানেত, অন൵েদর সােথ ইিতবাচকভােব কীভােব ๭যাগােযাগ করেত হয় এবং কীভােব আমােদর ๚ອেলর মূল൵েবাধ 

උদশമন করেত হয় তা িশখেত সাহায൵ কের। এຨ උিতিদন ๭ඓণীকেബ ঘেট, িবেশষ কের পরামেশമর সময় (নীেচ ๭দখুন)। আমরা 

তােদর SE দബতার ๭ബেආ ๚লারেদর দബতার ๞র পরীബা করেত এবং তারপর SE দബতার পাঠ උদান করেত, 

অ൸গিত পযമেবബণ করেত এবং সাফল൵ উদযাপন করেত DESSA ব൵বহার কির। এই কাজຨ CASEL কাঠােমার উপর 

িভি෾ কের ๮তির যা ๭ඓণীকബ, ๚ອল, পিরবার এবং স฻ দােয়র সংেযাগ এবং সহেযািগতার উপর দຫৃ িনবฉ কের।

উপেদ๒া পরামশമ 

আমােদর পি෷তেদর সামািজক-মানিসক দബতা িবকােশর জন൵ িনেবিদত একຨ সময় এবং এຨ আমােদর K-12 ๭උা൸ােমর 

একຨ অত൵ฐ ๯๱දপূণമ অংশ। ECES-এ, পরামশമ උিতিদন, িদেন একািধকবার অনুি๓ত হয়।
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সকল ছাආেদর জন൵ মযമাদা আইন

িডগিনຨ অ൵া෈ ๭কাঅিডമেনটর ("DAC")

• কিমউিনຨ সােকമল উপেদ๒া - কিমউিনຨ সােকമল উপেদ๒া হল এমন একຨ সময় যার জন൵

• ๭জাের ๭জাের প๵ন এবং কাযമকলাপ - ๭জাের ๭জাের প๵ন এবং কাযമকলাপ পি෷তেদর গๅ এবং আমােদর চারপােশর জগৎ ๭থেক িশബা ൸হেণর 

মাধ൵েম আমােদর িনজ඾ সামািজক-আেবিগক দബতা বৃিฉর সােথ আরও বৃহ෾র সংেযাগ ๮তির করেত সহায়তা কের।

পি෷তরা এমন কােজ িনযু් হেবন যা তােদর িদেনর মেনােযাগ এবং আমােদর ๚ອেলর মূল൵েবাধেক একিආত কের।

িনউ ইয়কമ ๭๝েটর সকল িশബাথຖেদর জন൵ মযമাদা আইন (DASA) রােজ൵র সরকাির උাথিমক ও মাধ൵িমক িবদ൵ালেয়র িশബাথຖেদর জন൵ একຨ িনরাপদ এবং 

সহায়ক পিরেবশ උদােনর লেബ൵ কাজ কের যা ๚ອেলর সี ি෾, ๚ອল বাস এবং/অথবা ๚ອেলর অনু๓ােন ๮বষম൵, ভীিত උদশമন, উপহাস, হয়রািন 

এবং বুিলং ๭থেক মু්। সমতা মযമাদা আইনেক আিলෞন কের এবং অনুসরণ কের।

সামািজক-আেবিগক িশബা িবেশষഭ আমােদর অিফিসয়াল িডগিনຨ অ൵া෈ ๭কাঅিডമেনটর, ESSEL@equalitycs.org িহেসেব কাজ কেরন। DAC: 

মযമাদা আইেন বিণമত ๭ബආ๯িলেত (জািত, বণമ, ওজন, জাতীয় উৎপি෾, জািতগত ๭গা๓ຜ, ধমമ, ধমຖয় অনুশীলন, অബমতা, অথമৈনিতক অব๠া, ๭যৗন অিভমুিখতা, 

িলෞ এবং িলෞ) মানিবক সี কമ পিরচালনার জন൵ උিশিബত হেব। DAC সমতা িবভােগ মযമাদা আইেনর সম๞ িবষেয়র জন൵ পেয়ฝ পাসമন িহেসেব কাজ কের এবং 

উপের বিণമত ๭যেকােনা িভি෾েত সকল পি෷তেক হয়রািন বা ๮বষম൵মু් একຨ িনরাপদ, সহায়ক এবং ইিতবাচক ๚ອল পিরেবশ උদান িনি๋ত করার জন൵ 

কাজ কের। হয়রািন বা ๴মিকর ๭যেকােনা ঘটনা DAC, িনবമাহী পিরচালক, অথবা অধ൵েബর কােছ িরেপাটമ করা ๭যেত পাের। যত তাড়াতািড় স বื িরেপাটമ করা 

উিচত।

আমােদর ๚ອল স฻ দায় আনถ বেয় আনেব - অজമন ও অ൸গিত উদযাপন করেব, ๭যসব িবষেয় আমােদর আরও ๭বিশ মেনােযাগ ๭দওয়া උেয়াজন 

๭সসব িবষেয় একসােথ কাজ করেব, জนিদন ๭ঘাষণা করেব ইত൵ািদ। কিমউিনຨ সােকമল অ൵াডভাইজির ๭সামবার অথবা උিত সลােহর උথম 

িদেন অনুি๓ত হেব। আরও ভােলা কথা - උিত সลােহ একຨ দেলর পিরবারেক কিমউিনຨ সােকമেল ๭যাগদােনর জন൵ আমผণ জানােনা হেব 

কারণ তােদর সฐানরা দলຨর ๭নতৃද ๭দেব। (๭সই সลােহ জนিদন উদযাপনকারী পি෷তেদর পিরবারেকও ๭যাগদােনর জন൵ আমผণ জানােনা 

হেব।)

সুিচপেආ িফের যান

๭য সকল কমຖ হয়রািন বা বুিলং এর ๭কান ঘটনা උত൵ബ কেরন বা জানেত পােরন, তােদর অবশ൵ই একিদেনর মেধ൵ অধ൵েബর কােছ তা জানােত হেব। උেযাজ൵ 

নীিতমালা এবং උিবধান অনুসাের সম๞ অিভেযাগ তদฐ করা হেব। যিদ, যথাযথ তদেฐর পর, ๚ອল ๭দখেত পায় ๭য এই নীিতমালাຨ লෟ ন করা হেয়েছ
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খাবার।

*িকছ໨ িবেশষ অনু๓ান থাকেব ๭যমন পুেরা ๚ອেলর জนিদন উদযাপন অনু๓ান যা এই নীিত ๭থেক িবরত রাখেব - এຨ 

সংযম সี েকമ, সี ূণമ িনমূമেলর িবষেয় নয়।

লෟ ন করা হেল, ๚ອেলর নীিতমালা ও උিবধান, শৃෝলািবিধ এবং උেযাজ൵ আইন ও උিবধান অনুসাের সংেশাধনমূলক ব൵ব๠া 

๭নওয়া হেব।

඾া๠൵ এবং সু๠তা - খাদ൵ নীিত ๚লার পুຫ এবং ඾া๠൵ ECS-এর 

একຨ বড় উেනেগর িবষয়। খারাপ খাদ൵াভ൵াস িশബাথຖেদর কমമബমতােক িবຉপভােব උভািবত করেত পাের, যার মেধ൵ 

রেয়েছ মেনােযােগর অভাব, কম সহনশীলতা এবং/অথবা আচরণগত িবে๣ ারণ - এবং অবশ൵ই, দীঘമেময়াদী ඾া๠൵গত পিরণিত। 

কম পুຫকর খাবার ൸হণ ๭রাধ করার උেচ๒ায়, এই নীিত ๮তির করা হেয়েছ। ๚ອেল আনা খাবার এবং পানীয় অবশ൵ই 

খাদ൵তািলকাগত িনেদമিশকা ๭মেন চলেত হেব এবং িশബাথຖেদর ඾া๠൵ এবং সুরബা রബা করেত হেব।

• িশബাথຖরা ාােস তােদর সােথ একຨ পািনর ๭বাতল আনেত পাের এবং ාাস চলাকালীন পািন পান করেত 

পাের - যােত িছটেক পড়া পািন পির๑ার করা সহজ হয়। • ๚ອল পািনর ๭ফায়ারা 

ব൵বহােরর সুেযাগ ๭দেব (๚লাররা

তােদর ๭বাতল๯িলও পুনরায় পূরণ ক๱ন)।

• পি෷তেদর ফল, শাকসবিজ, পিনর, দই এবং/অথবা ൶൵াকারেদর মেতা ඾া๠൵কর খাবার আনেত উৎসািহত করা হয়। • পি෷তেদর ๚ອেলর মাধ൵েম 

඾া๠൵কর দপুুেরর খাবােরর সুেযাগ রেয়েছ। বাইেরর ๭কানও ফা๝ ফুড, িচপস, িমຫ বা 

ক൵ািด ๭নই। • ๚ອল যখন এই িজিনস๯িল খাবার িহেসেব সরবরাহ করেব তখন পি෷তেদর ඾া๠൵কর খাবােরর পছถ এবং পিরিমত খাবার 

সี েকമ িশബা ๭দেব। • পি෷তরা ๳ধুমাආ জল, দধু, অথবা ১০০% জসু পান করেত/

আনেত পারেবন

সুিচপেආ িফের যান

অ൵ালািজമ এবং স াืব൵ িচিকৎসা সমস൵া)।

• পি෷তরা অন൵ পি෷তেদর সােথ খাবার ভাগাভািগ বা িবিনময় করেত পারেবন না (কারণ

๯๱දপূণമ: অ൵ালািজമর কারেণ, ক൵াี ােস িচনাবাদাম এবং গােছর বাদাম িনিষฉ। দয়া কের ๭যেকােনা খাবােরর ๭লেবল পরীബা কের 

๭দখুন যােত িনি๋ত হন ๭য এຨ বাদামমু් সুিবধায় ๮তির। খাবােরর উপর ๭লেবলຨ রাখুন যােত ๚ອল কমຖরাও অিতির් সুরബার 

জন൵ এຨ দবুার পরীബা করেত পােরন।
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১৮

*মািসক জนিদেনর পাຨമ কখন অনুি๓ত হেব এবং মােসর জนিদন উদযাপনকারী পি෷তেদর সংখ൵া আমরা আপনােক জানাব। আপনার সฐােনর উদযাপেনর 
জন൵ এই িদেন অিতির් পানীয় বা খাবার আনেত আপনােক ඾াগত।

কিমউিনຨ সােকമল অ൵াডভাইজিরর সময় උিত সลােহ জนিদন ๭ঘাষণা করা হেব।
• স฻ দায় উদযাপেন গান গাইেব এবং নাচেব • আগে๝র জนিদন ๚ອেলর උথম িদেন 
๭ঘাষণা করা হেব • জলুাইেয়র জนিদন বছেরর ๭শষ কিমউিনຨ সােকമল অ൵াডভাইজিরেত ๭ঘাষণা করা হেব

• পিরবার๯িলেক সকাল ৮টা ๭থেক ৮:৩০ পযമฐ ๭ඓণীকেബ ๭যাগদােনর জন൵ আমผণ জানােনা 
হে෣। • িশബাথຖরা তােদর জนিদেনর জন൵ একຨ িবেশষ ๭পাশাক পরেত পােরন (দয়া কের পযമােলাচনা করেত ভ໪লেবন না)।

জนিদেনর পি෷ত/কমຖরা তােদর জนিদেনর িদন অথবা তােদর জนিদেনর সবেচেয় কােছর িদেন তােদর উপেদ๒া সকােলর সভায় উদযাপন করেবন।
িদন:

๚ອেলর ๭পাশাক পিরধান/পির෣দ নীিত, ইউিনফমമ িবভােগর অধীেন)

সลাহ:

মাস: জนিদন 

উদযাপনকারী সকল কমຖ এবং পি෷তেদর জন൵ একຨ আইসি൶ম বা পপিসকল পাຨമর আেয়াজন করা হেব।

๚ອল-অনুেমািদত উদযাপন (আপনার পিরবার যিদ জนিদন উদযাপন না কের তেব দয়া কের আমােদর জানান)

বাইেরর খাবার এবং পানীেয়র জন൵ িনয়মাবলী ๭দখুন: • জল বা ১০০% জসু • ফেলর ๡൵াকস, ๭උটেজল, ൶൵াকার, 
ফল, ๭জেলা বা পুিডং কাপ

তারা ๚ອেলর ๭দাকান ๭থেক িন িิলিখত উপহার๯িলও পােব:

*ාাস๱েম অিতির් খাবার বা পানীয় උেবেশর অনুমিত ๭দওয়া হেব না। পিরবার๯িল িদেনর ๭শেষ িবতরেণর জন൵ ๭ছাট ๭খলনা, বই, ি๝কার বা ๭൶য়েনর মেতা 
িজিনসপেආর সােথ একຨ ๯িড ব൵াগ সরবরাহ করেত পাের; আমরা ভাল দঁােতর ඾াে๠൵র උচার করেত চাই বেল ๯িড ব൵ােগ ক൵ািด অনুেমািদত নয়।

• মুকুট, ি๝কার এবং ๭ඍসেলট

জนিদন উদযাপন

সুিচপেආ িফের যান

උিতຨ িশ๳র জนিদন ๯๱දপূণമ এবং আমরা এຨেক আপনার সฐােনর জন൵ একຨ িবেশষ িদন কের ত໪লেত আপনােক সাহায൵ করেত চাই। আমরা 

এটাও মেন রাখেত চাই ๭য অেনক িশ๳র খাবােরর অ൵ালািজമ থােক, උিতຨ পিরবােরর কােছ পুেরা ාােসর পি෷তেদর জন൵ খাবার ๭কনার সামথമ൵ থােক 

না, িকছ໨ পিরবার জนিদন উদযাপন কের না এবং আমােদর িকছ໨ পি෷ত ൸ী๗কােল জนিদন পালন কেরন যখন তােদর বทুরা তােদর সােথ ๚ອেল 

থােক না।

এই সবিকছ໨ মাথায় ๭রেখ, অনু൸হ কের জนিদন উদযাপেনর িবষেয় আমােদর নীিত ๭দখুন:
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১৯

সাধারণ ইউিনফমമ নীিত - ๚াটമ িনিষฉ K-5 দঘুമটনার ๭ബেආ সম๞ 

িকดারগােটമন এবং උথম ๭ඓণীর পিরবারেক অিতির් এক ๭জাড়া পির๑ার অฐবമাস, একຨ নীেচ এবং একຨ টপ সরবরাহ 
করেত বলা হেব।

๭পাশাক-পির෣দ বা ๭পাশাক-পির෣দ-পির෣দ িদবস 

এমন িকছ໨ সময় আসেব যখন পি෷তরা ๭পাশাক-পির෣দ বা ๭পাশাক-পির෣দ করার সুেযাগ পােবন। আমরা চাই ๭য সম๞ 

পি෷ত এবং পিরবার িনেজেদর মতামত උকাশ করেত ඾া෣ถ൵ ๭বাধ ক๱ক এবং পি෷তেদর তােদর ๮দনিถন কাযമকলােপ িনযু් 

থাকার জন൵ সেবമা෾মভােব কীভােব সহায়তা করা যায় ๭স সี েকമ সেচতন থাকুক।

• ๭পাশাক ๭যন ๢ ๒ না হয় • মা๚ পরা যােব না।

সাজস෨ া বা ๭পাশাক-পির෣ธতার িদন๯িলেত, দয়া কের িনি๋ত ক๱ন ๭য আপনার িশ๳ຨ এখনও আরােম 

থাকেত পাের: • 

๭মেঝেত ি൶স-൶স অ൵ােপলসস বসুন (খুব ๭ছাট িকছ໨ নয়; যিদ ๚াটമ বা ๭পাশাক পের থােকন, তাহেল নীেচ শটമস; 

খুব টাইট িকছ໨ নয় যা িছຓেড় ๭যেত পাের) • িবඓােমর সময় ๭দৗড়ান এবং ๭খলুন (িপঠ ছাড়া িহল বা জতুা 

๭নই; ๢ ൵ােগຨ ๭নই)

আপনার সฐােনর ๭পাশােকর උত൵াশা পূরেণর জন൵ যিদ আপনার সহায়তার උেয়াজন হয়, তাহেল অনু൸হ কের 

ESOffice@equalitycs.org ຩকানায় උধান কাযമালেয় ๭যাগােযাগ ক๱ন। অথবা (718) 517-3169 নමের কল ক๱ন।

๦൵াপ, বা িমডিরফ)
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িডনসিল๝ হল একຨ সফটওয়൵ার ว൵াটফমമ যা ๚ອল๯িলর জন൵ পিজຨভ িবেহিভয়ার ইฝারেভনশন িসে๝েমর মেতা ๭උা൸াম পিরচালনা করা সহজ 

কের ๭তােল। িডনসিল๝ কমຖেদর আমােদর মূল൵েবােধর সােথ সี িকമত আচরণ උদশമন করেল ইিতবাচক পেয়ฝ๯িল උদান এবং ൵ඁাক করার অনুমিত ๭দয়, 

পাশাপািশ এমন ๭নিতবাচক আচরণ๯িল নিথভ໪් করেত ๭দয় যার জন൵ িশബক/কমຖেদর কাছ ๭থেক ຨয়ার 1 ব൵ব๠াপনা বা আচরণগত সহায়তা িবেশষഭ, 

িডন বা උশাসেকর কাছ ๭থেক আরও লബ൵যু් ຨয়ার 2 সহায়তা උেয়াজন। পিরবার๯িল তােদর সฐােনর ๭උাফাইেল ๭নাট এবং ๭রফােরল๯িলেত অ൵ােැস পােব।

SOAR পেয়ฝ๯িল িন িิলিখত ๭ബেආ ๭দওয়া ๭যেত পাের:

ECES-এ, সম๞ কমຖরা আমােদর ๚ອেলর মূল൵েবােধর সােথ সাম෭স൵পূণമ ইিতবাচক আচরণ๯িল ඾ীকৃিত ๭দওয়ার জন൵ උিতຨ সুেযাগ ൸হণ করেব। যখন 

পি෷তরা সমতা ঈগেলর মেতা উຓচ໪েত উঠেত "ধরা" পড়েবন, তখন তারা SOAR পেয়ฝ অজമন করেবন। K-2 ාাস DOjo-๭ত পেয়ฝ অজമন করেব এবং 3-5 

িডনসিলে๝র মাধ൵েম পেয়ฝ অজമন করেব। সি෫ত পেয়েฝর ফেল সারা বছর ধের আরও উে খ่েযাগ൵ পুর๑ার, সুেযাগ-সুিবধা, ইেভฝ, কাযമকলাপ 

এবং ඎমণ হেত পাের।

• ๚ອেলর সকল ๭ബেආ ইিসএস মূল൵েবােধর උদশമন • িনখুঁত উপি๠িত এবং সময়মেতা ๭পৗຓছােনা

๝াফ-পিরচািলত িডনসিল๝ ๭রফােরল๯িল এমন কমຖ সদস൵েদর නারা সี ธ করা হয় যারা একজন পি෷েতর আচরণ এবং/অথবা হ๞েബপ নিথভ໪් করেত 

চান যা ๭ඓণীকেബর মেধ൵ ঘটেত পাের ๭কবল একজন িশബক, িশബক সহকারী বা ๚ອল সহকারীর সহায়তায়।

অিফস-পিরচািলত িডন তািলকার ๭রফােরল๯িল এমন কমຖেদর නারা সี ธ করা হয় যারা একজন পি෷েতর আচরণ, একািধক হ๞েബেপর උেচ๒া যা 

ব൵থമ হেয়িছল তা নিথভ໪් করেত চান এবং তাই ຨয়ার 2 এবং 3 এর সহায়তার জন൵ অনুেরাধ কেরন।

• সี ূণമ ๭হামওয়াকമ সี ธ করা • দয়ার মহৎ কাজ

সুিচপেආ িফের যান

আচরণগত তথ൵ ൵ඁািকং

িডনসিল๝ (SOAR পেয়ฝস)

কমຖেদর නারা পিরচািলত হ๞েബপ

িডনেদর তািলকা

অিফস পিরচািলত হ๞েബপ
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িশ๳, অন൵ান൵ পি෷ত এবং সংি๐๒ কমຖেদর িনরাপ෾া। আরও তেথ൵র জন൵ দয়া কের উে෾জনা ඖাস সี েকമ এখােন পড়েত িනধা করেবন না - সংকট 

උিতেরাধ ইনি๝ຨউট।

এই িনেদമিশকাຨ সম๞ ๭নিতবাচক এবং সমস൵াযু් আচরেণর জন൵ আমােদর হ๞েബপ උি൶য়া උদশമন কের। এই িনেদമিশকাຨেত পাওয়া যায় না এমন 

অিতির් ๭নিতবাচক আচরণ๯িল আমােদর আচরণিবিধেত অฐভ໪മ්  করা হেয়েছ। ইকুয়ািলຨ চাটമার උাথিমক িবদ൵ালয় এই হ൵াดবুক বা আচরণিবিধেত 

তািলকাভ໪් ๭যেকােনা হ๞েബপ ব൵বহার করার অিধকার সংরബণ কের ๭য ๭কানও ๭নিতবাচক বা সমস൵াযু් আচরণ যা িশബার পিরেবশেক ব൵াহত কের 

বা ๭কানও পি෷ত এবং কমຖেদর জন൵ একຨ অিনরাপদ ๚ອল পিরেবশ ๮তির কের। (পিরিশ๒ A ๭দখুন)

MTSS ຨম যার মেধ൵ DESSA ຨিচং অ൵ািস๝൵াฝ, ๭সাশ൵াল ওয়াকമার, ๚ອল সাইেকালিজ๝, ๚লার সািভമেসেসর িডের෈র এবং/অথবা িඋিบপাল অฐভ໪മ්  

থাকেত পাের।

๭য ๭কানও ধরেণর শারীিরক আ൸াসন උদশമনকারী পি෷তেদর সমথമেন, ECES ঘটনাຨ ছিড়েয় ๭দওয়ার জন൵ এবং সম๞ পেബর িনরাপ෾া িনি๋ত করার 

জন൵ সংকট උিতেরাধ ও হ๞েബপ ๭কৗশল ব൵বহার করেব। এর ফেল আপনার সฐানেক ຀ত একຨ অিনরাপদ পিরেবশ ๭থেক সিরেয় ๭নওয়া হেত 

পাের যােত কমຖরা িনি๋ত করেত পােরন ๭য

๚ອল-পরবতຖ උিত຅িতর জন൵ ๚লারেদর িনধമািরত হওয়ার কারণ๯িল:

๚ອেলর আেগ এবং পের උিত຅িত๯িল ১০ িমিনট (সেবമা෢ ৬০ িমিনট পযമฐ) বৃিฉ কের অনুি๓ত হেব এবং උিতিদন চলেব। পিরবার๯িলেক 

কমপেബ ১ ๚ອল িদন আেগ ๚ອল-পরবতຖ হ๞েബেপর උেয়াজনীয়তা সี েকമ অবিহত করা হেব যােত পিরবার๯িল িপক-আেপর সময় সাম෭স൵ করেত পাের।

• ๭হাম උ൵াকຨস সাহায൵

আমােদর লബ൵ হেলা িশബাথຖরা সবമদা তােদর ๭ඓণীকেബর িশബার পিরেবেশ থাকুক তা িনি๋ত করা। তেব, আমরা ඾ীকার কির ๭য কখনও কখনও 

একজন িশബাথຖর িনয়িমত ๭ඓণীকেബর পিরেবেশর বাইের শাฐ হওয়ার, তােদর আচরণ সี েকമ িচฐা করার এবং ১:১ সমথമন পাওয়ার 

সুেযােগর උেয়াজন হেত পাের - িবেബপ ๭থেক দেূর এবং

সুিচপেආ িফের যান

• অিতির් সামািজক-মানিসক সহায়তা

• অিতির් িশബাগত সহায়তা

๚ອেলর আেগ এবং পের උিত຅িত

๞রযু් হ๞েബপ

িবকๅ িশബার ๠ান
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๚ອেলর ๭ভতের সাসেপনশন/๚ອেলর বাইের সাসেপনশন/দীঘമেময়াদী সাসেপনশন আমরা আশা কির ๭য পি෷তরা কখনও এমন অিনরাপদ 

আচরণ උদশമন করেবন 

না যার জন൵ সাসেপনশেনর උেয়াজন হয়, আমরা চাই পিরবার๯িলেক උি൶য়া এবং তােদর অিধকার সี েকമ অবিহত করা ๭হাক। সাসেপনশন 

সี িকമত তেথ൵র জন൵ অনু൸হ কের আচরণিবিধ ๭দখুন।

স াืব൵ ສগার। যখন এই උেয়াজন ๭দখা ๭দেব, তখন ECES একຨ িবকๅ িশബার ๠ান (ALS) උদান করেব। ALS-

এর লബ൵ হল িশബাথຖরা যােত ຀ত এবং িনরাপেদ ๭ඓণীকেബ িফের ๭যেত পাের, ๭সজন൵ পুনরায় মেনােযাগ ๭কฟীভ໫ত করা। 

ALS-๭ক সাসেপনশন িহেসেব ๭রকডമ করা হয় না। তােদর সฐােনর ALS-এর জন൵ িনধമািরত িদন ๭শষ হওয়ার আেগ 

অিভভাবকেদর সােথ ๭যাগােযাগ করা হেব।

সুিচপেආ িফের যান
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• যখন ๭কানও দঘুമটনা ঘেট, তখন তােদর টয়েলট পিরকๅনা সี েকമ কেথাপকথন একােฐ অনুি๓ত হেব 

• একজন কমຖ বাথ๱েমর দরজা ๭থেক 

সরাসির িশ๳ຨর তฃাবধােনর জন൵ উপলอ থাকেবন ๭যখােন তারা ຀ত টয়েলেট උেবশ কের সহায়তা උদান 

করেত পারেব, যার মেধ൵ রেয়েছ ๭মাছা, ময়লা ๭পাশাক পিরবতമন করা, পির๑ার ๭পাশাক পরা - আমােদর 

লബ൵ হল 1:1 িমথি๛য়া সীিমত করা এবং সহায়তার জন൵ 1 জেনর ๭বিশ උাลবয়๚েদর সরবরাহ করা।

• বাথ๱েমর সময় আমােদর ๮দনিถন সময়সূচীেত অฐভ໪മ්  করা হেব - এর িভজ൵ুয়াল

আমরা MTSS পฉিত ব൵বহার কের টয়েলট උিশബেণর ඾াধীন দബতা অজമেন পিরবােরর সােথ কাজ করব:

যিদও আমরা িকดারগােটമেনর সকল ๚লারেক টয়েলট උিশബেণর জন൵ ๭জারােলাভােব উৎসািহত কির, তবুও උিতຨ 
িশ๳ ব൵ি්গত ඾া๠൵িবিধ দബতা িবকােশর জন൵ িনজ඾ পথ অনুসরণ কের। যারা এখনও সี ূণമຉেপ টয়েলট උিশബণඋাล 
নন তােদর সহায়তা করার জন൵ আমােদর দຫৃভিෞ হেব ๮ধযമ, ๭বাধগম൵তা, সংেবদনশীলতা এবং ඓฉার।

• ๞র ১ (একຨ সี ূণമ ๭গা๓ຜ িহসােব උদান করা হেয়েছ) • 

সম๞ পিরবােরর কাছ ๭থেক তােদর সฐােনর টয়েলট পিরকๅনা সี েকമ মতামত চাওয়া হেব,

๱ຨন ๭পা๝ করা হেব

• ๭জাের ๭জাের পড়ার পরামেশമর সময়, আমরা টয়েলট সี েকമ বই পড়ব এবং আমােদর ๭ඓণীকেബর 

লাইেඍিরেত টয়েলেটর ছিবর বই অฐভ໪മ්  করব • টয়েলেটর িবষেয় উৎসােহর ๭কฟিবถুেত 

ইিতবাচক උশংসা থাকেব • হাত ๭ধায়ার দബতা বৃিฉ করা হেব • সম๞ পিরবারেক কমপেബ এক ๭সট 

অিতির් ๭পাশাক সরবরাহ করেত বলা হেব - পিরবার๯িলেক 

උিত๠াপেনর জন൵ একຨ ๭সট পাঠােনার কথা মেন কিরেয় ๭দওয়া হেব

টয়েলট সี েকമ ๭কান শฬভাดােরর শฬ ব൵বহার করা হয় এবং বািড়েত এমন ๭কানও সাং๚ຯিতক রীিতনীিত আেছ িকনা যা ๚ອেলর 

পিরেবশ ๭থেক আলাদা হেত পাের তা সহ

๠ানাฐর এবং বরখাে๞র আেগ ঘন ঘন অনু๤ারক උদান (টয়েলট পিরকๅনায় ๭যাগ করা হেব)

সুিচপেආ িফের যান

• ๞র 3 (ব൵ি්গত সহায়তা) • আগমেনর সময়, 

জলখাবার/খাবােরর আেগ এবং পের ๭চক-ইন,

•

অিতির් নীিতমালা

টয়েলট নীিত আমরা বুঝেত 
পাির ๭য টয়েলট උিশബণ একຨ িশ๳র ๭বেড় ওঠার যাආায় একຨ বড় পদেബপ।

Machine Translated by Google
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ইেমইল: ESNurse@equalitycs.org

নােসമর ভ໫িমকা:

ECES-এ ඾া๠൵ িবভাগ ๭থেক আগত একজন িনেবিদতඋাণ ๚ອল নাসമ ๭পেয় আমরা গিবമত। আমােদর নাসമ ๚ອেলর িদন জেুড় সম๞ িশബাথຖর ඾া๠൵ এবং সু๠তা 

বজায় রাখার জন൵ এখােন আেছন।

• যিদ টয়েলেটর অ൸গিত না হয়, তাহেল আমােদর ๚ອল নাসമ এবং আপনার সฐােনর িচিকৎসা උদানকারীর সােথ পরামশമ করার 

උেয়াজন হেত পাের।

টয়েলট সং൶াฐ NYSED িনয়মকানুন সี েকമ আরও তেথ൵র জন൵, অনু൸হ কের এখােন িාক ক๱ন।

আমােদর ๚ອল নাসമ ඾া๠൵েসবা උদান, একຨ ඾া๠൵কর ๚ອল পিরেবশ উธীতকরণ এবং আমােদর িশബাথຖেদর ඾া๠൵েসবার চািহদা পূরেণ ๯๱දপূণമ ভ໫িমকা 

পালন কেরন। িতিন ๚ອল চলাকালীন সমেয় উซຶত িবিভธ ඾া๠൵ উেනগ এবং জ๱ির অব๠া ๭মাকােবলা করার জন൵ උিশিബত।

পিরবার๯িল িন িิলিখত চ൵ােনল๯িলর মাধ൵েম নােসമর সােথ ๭যাগােযাগ করেত পাের:

๭ফান: ๚ອেল ๭ফান ক๱ন এবং ডায়াল ক๱ন - x1110

সুিচপেආ িফের যান

যিদ আপনার সฐােনর ๚ອল চলাকালীন সমেয় ওষুেধর උেয়াজন হয়, তাহেল ๚ອল নাসമ ওষুধ උেয়ােগর মাধ൵েম সহায়তা করেবন। তেব, "ঔষধ උশাসন" 

ফমമຨ পূরণ না কের ওষুধ ๭দওয়া যােব না ( একຨ অনুিলিপর জন൵ এখােন িාক ক๱ন)। এই ফমമຨ অবশ൵ই একজন ඾া๠൵েসবা උদানকারী නারা পূরণ 

করেত হেব। পিরবার๯িল ๚ອেল ๭ফান কের বা ๭সখােন িগেয় এই ফেমമর একຨ অনুিলিপ ๭পেত পাের। এই নীিত এবং ফাইেল একຨ ফমമ রাখার උেয়াজনীয়তা 

অ൵াসিপিরন, টাইেলনল এবং অন൵ান൵ ওভার-দ൵-কাউฝার ওষুধ সহ সম๞ ওষুেধর ๭ബেආ උেযাজ൵। ওষুধຨ তার মূল প൵ােকিজং/বােැ থাকা আবশ൵ক। 

๚ອেলর কমຖরা ওষুধ උেয়াগ করার জন൵ অনুেমািদত নন।

๚ອল নাসമ এবং ঔষধ
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িভিডও নজরদাির ๚ອেলর সี ি෾র কাযമকলাপ পযമেবബেণর জন൵ একຨ হািতয়ার උদান কের যা পি෷ত, কমຖ এবং দশമনাথຖেদর ඾া๠൵, কল൵াণ এবং সুরബা 

আরও সুরিബত কের। িভিডও

NYC DOE পিরবহন িনেদമিশকা

আমরা আশা কির পিরবার๯িল বছের কমপেബ একবার িফแ ສেপর তฃাবধােন থাকেত পারেব!

পিরবার๯িল "হঁাটার অনুমিত ি๥েপ" ඾াബর করেব । ๚ອল বছেরর ๳๱েত িশബাথຖেদর ক൵াี াস ๭থেক বাইের িনেয় যাওয়ার অনুমিত ๭দওয়ার জন൵ 

(অথമাৎ শরৎকােল পাতা সং൸হ করার জন൵)।

এমনও সময় আসেব যখন আমরা দীঘമ সময় ধের ๭হঁেট ඎমণ করব (๭যমন গান িহল পােকമ) এবং এমন ඎমণ ๭যখােন পি෷তেদর ๚ອল বােস (๭যমন 

ই๝েচ๝ার লাইেඍিরেত) ๭যেত হেব। এই ඎমেণর জন൵, আমরা আমােদর অব๠ান, পিরবহন এবং অন൵ান൵ তথ൵ সহ ব൵ি්গত অনুমিত ি๥প 

বািড়েত পাঠাব।

ECES পিরবহন িনেদമিশকা

๚ອেলর උচারণার অংশ িহেসেব, ๚ອল-অনুেমািদত ๭সাশ൵াল িমিডয়া অ൵াকাউฝ ব൵বহার সহ, তােদর সฐােনর ছিব এবং িভিডও උকােশর অনুমিত 

๭দওয়ার জন൵ পিরবার๯িল িমিডয়া িরিলজ ফেমമ ඾াബর কেরেছ।

আপনার সฐানেক ভিতമ করার 

সময় কিี উটার ব൵বহার পিরবার๯িল උযুি්/কিี উটার চ໪ি්েত ඾াബর কেরিছল। আপিন কিี উটার ব൵বহার চ໪ি්র একຨ কিপ ๭পেত পােরন। 

এখােন।

সুিচপেආ িফের যান

িভিডও নজরদাির

িমিডয়া িরিলজ

মাঠ ඎমণ

পিরবহন িনেদമিশকা ইকুয়ািলຨ চাটമার 

๚ອল সকল ๭যাগ൵ িশബাথຖর জন൵ িনরাপদ এবং িনভമরেযাগ൵ পিরবহন ব൵ব๠া උদােনর জন൵ උিত຅িতবฉ। 

নীেচর হ൵াดবুেক পিরবহন িবকๅ, ๭যাগ൵তার মানদ෷, পািরবািরক দািয়ද এবং নীিতমালা NYC DOE 

িনেদമিশকা๯িলর সােথ সাম෭স൵পূণമভােব বণമনা করা হেয়েছ।
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অধ൵ബ/ভারඋাล ব൵ি්, সহকারী অধ൵ബ/ভারඋাล ব൵ি්, অথবা ๭জলা পিরচালনা 
পিরচালক/ভারඋাล ব൵ি්র ๭রকিডമং๯িলেত උেবশািধকার থাকেব।

অথবা অন൵ান൵ িনরাপ෾া লෟ ন।

๚ອল උশাসকরা িনি๋ত করেবন ๭য ক൵াี ােসর সাধারণ িনরাপ෾া বজায় রাখার ๭ബেආ যথাযথ সতকമতা অবলමন করা হে෣।

নজরদাির অনুপযু් আচরেণর িব๱েฉ একຨ মূল൵বান උিতেরাধক এবং ๚ອল িবভােগর সี দ রബার ๭ബেආ এຨ একຨ ๯๱දপূণമ 

িবষয়। এই ব൵ব๠া ๚ອল তฃাবধান/িনরাপ෾া কমຖেদর চলমান নজরদািরর උেয়াজনীয়তার උিত๠াপন করেব না।

ক൵ােমরার অব๠ান, পিরচালনা এবং িনয়ผণ • ক൵ােমরা ๠াপন ๭কবলমাආ 

জনসাধারেণর জন൵ সীমাবฉ। • নজরদািরর জন൵ িনবമািচত এলাকা๯িল এমন হেত হেব ๭যখােন নজরদাির একຨ 

උেয়াজনীয় এবং কাযമকর උিতেরাধক।

সুিচপেආ িফের যান

๭রকিডമং๯িলর িনরাপ෾া এবং সংরബণ • এই নীিত অনুসাের এবং রাজ൵ 

এবং ๭ফডােরল আইন অনুসাের ব൵তীত ๭রকিডമং๯িল උকাশ করা হেব না। নজরদািরর උকাশ

๚ອেলর নীিতগত উেฆশ൵๯িল ๭মেন চলার জন൵ ๭রকডമ๯িল උেয়াজনীয় তেথ൵র িভি෾েত হেত হেব, যার মেধ൵ রেয়েছ পি෷ত এবং কমຖেদর 

িনরাপ෾া ও সুরബা උচার করা, ๚ອেলর সี ি෾ রബা করা, অপরাধমূলক কাযമকলাপ උিতেরাধ করা এবং ๚ອেলর িনয়ম ও 

নীিতমালা কাযമকর করা। • ๭কবলমাආ িনবമাহী পিরচালক/মেনােযাগী কতৃമক অনুেমািদত,

• তদฐ সােপেബ ঘটনা, আদালেতর মামলার ๭রকিডമং এর কিপ,

অথবা যথাযথ උি൶য়ার ๳নািন িন๕ি෾ না হওয়া পযമฐ বহাল রাখেত হেব।

• িভিডও ক൵ােমরা নজরদাির ব൵ব๠া ๚ອেলর িনজ඾ িবেবচনার িভি෾েত, বছের ৩৬৫ িদন, ২৪ ঘฝা কাজ করেত পাের। ๭নাຨশ সহ বা ছাড়াই 

๭যেকােনা সময় িভিডও ক൵ােমরা নজরদাির ๠িগত করা ๭যেত পাের।

• ๳ধুমাආ অনুেমািদত কমຖেদর মিনটর পিরচালনায় උেবশািধকার থাকেব

িনয়ผণ।

• ক൵ােমরা๯িল এমন এলাকা পযമেবബণ করেব না ๭যখােন মানুেষর ๭গাপনীয়তার যুি්সෞত උত൵াশা থােক (๭যমন, ๭পাশাক 

পিরবতമেনর ঘর এবং িবඓামাগার)। • চ໪ির, সিহংসতা, ভাঙচ໪র ๭রাধ করেত নজরদাির ক൵ােমরা ব൵বহার করেত হেব,

তথ൵ সুরബা এবং උকাশ

সংগৃহীত তেথ൵র ব൵বহার
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• অ൵াথেলຨক ইেভฝ, কনসাটമ এবং নাটেকর একຨ িভিডও ๭টপ

• আইন උেয়াগকারী সং๠া, পি෷ত এবং কমമচারীেদর ๳নািনর সােথ সี িকമত অনুসทান এবং কাযമধারার জন൵ িভিডও নজরদাির ব൵বহার করা ๭যেত 

পাের। পূেবമা් উেฆেশ൵ උমাণ িহসােব ব൵বຒত িভিডও পিরবতമন করা যােব না। • পি෷তেদর িভিডওেটপ/িচආেক পি෷তেদর 

অংশ িহসােব িবেবচনা করা ๭যেত পাের

িশബাগত ๭রকডമ এবং তাই, ๭ফডােরল িশബাগত অিধকার এবং ๭গাপনীয়তা আইন (FERPA) උেযাজ൵ হেত পাের।

সুিচপেආ িফের যান

একই ๭গাপনীয়তা বজায় রাখেত হেব কারণ এ๯িল সবമজনীন অনু๓ান এবং তাই ๭দখােনা ๭যেত পাের।
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L1 - সমস൵াযু් আচরণ

পিরিশ๒ A: আচরেণর උিত උিতি൶য়া
হ๞েബপ চাটമ

• এত ๭জাের কাธা বা িচৎকার করেল পি෷তেদর ๭শখা ব൵াহত হয় • ๭ছাট ๭ඓণীকেബ অসততা: 
সততা না ๭দখােনা • ๭ছাট ভাঙচ໪র: ๭য ๭কানও িকছ໨ যা උিত๠াপন করা ๭যেত পাের, 
๭যমন কাগজ, ๭পিบল, রিঙন ๭পিบল • িশബক বা অন൵ান൵ পি෷তেদর උিত অ๐ীলতা: মানিসক অি๠রতার কারেণ নয় • অ-
স িุত: যখন একজন পি෷ত িনেদമশাবলী, িনয়ম বা උত൵াশা ๢ ๒ভােব জানােনার পেরও তা অনুসরণ কেরন না, উธয়নমূলক বা ഭানীয় 
িবলම বা උি൶য়াকরেণর চ൵ােল෭ বা උেয়াজেনর কারেণ নয়। • অ-স িุতর মেধ൵ রেয়েছ িকຂ সীমাবฉ নয়: � সহজ িনেদമশাবলী উেপബা 

করা � ๠ানাฐেরর জন൵ বলা হেল পছেถর কাযമকলাপ চািলেয় যাওয়া � িনয়িমত অনুেরাধ๯িলেত "না" বা "আিম চাই না" বলা � 
িনেদമশনা ๭দওয়া হেল সের যাওয়া � িনবമাচনী ๳নািন: িকছ໨ 

অনুেরােধর උিতি൶য়া জানােনা িকຂ অন൵েদর নয় � নত໪ন িনয়ম এবং උত൵াশা 
িদেয় সীমানা পরীബা করা � মানিসক অ඾ীকৃিত: 
কাธাকাຨ করা, িকছ໨ করেত বলা হেল রাগ করা,

িশ๳র IEP-๭ত সংেবদনশীল চািহদা, মানিসক অব൵ব๠াপনা বা অন൵থায় উে ি่খত চািহদা
• িশബাদােনর সময় ๭ඓণীকেബ ๭ঘারােফরা করা: িশ๳ຨ ඾-උশািฐর কারণ নয়

• এক-মাইেকর িনয়ম অনুসরণ না করা: পালা না কের কথা বলা • ঘুমােনা/কাজ করেত 
অ඾ীকৃিত: িশ๳র অসু๠তার কারেণ নয় • ๭জাের ඃাম বাজােনা/๭ডে๚ ๭টাকা ๭দওয়া যা িনেদമশনা 
ব൵াহত কের • মেনােযাগ ব൵াহত কের এমন িজিনস িনেয় ๭খলা: ๭খলনা অি๠র না করা • অনুপযু් 
পিরবতമন: জায়গা পির๑ার না করা, ๭দৗড়ােনা, কথা বলা, সামেনর িদেক মুখ না করা,

িনি๘য় උিতেরাধ
� বেস থাকা িকຂ অংশ൸হণ না করা: একােডিমক কাজ সี ธ হে෣ না � ধীরগিতেত পালন করা � িনেদമশাবলী 
๭দওয়ার পরপরই ভ໪েল যাওয়া • 
পািলেয় যাওয়া: িনধമািরত এলাকার বাইের ๭দৗড়ােনার ๭চ๒া করা, ব൵থമ হওয়া

পিরবতമেনর সময় িচৎকার করা

সুিচপেආ িফের যান
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L1 - ๞রযু් হ๞েബপ / পিরণিতর িবকๅ๯িল

� হােত ধরা ๭๦স বল (িশ๳র হােত িফট করার মেতা হওয়া উিচত) � িফেজট িকউব � ๭থরািপ পুຨ � ট൵ােෞল ๭খলনা � 

িফেজট িরং � ๭টැচাডമ ফ൵ািඍক 

๭๚ায়ার � কুশ বল

িনেদമশনা বท না কের বা পি෷েতর උিত দຫৃ আকষമণ না কের උত൵াশা උকাশ ক๱ন। ๭যমন, নীরবতার জন൵ ๭ঠঁােট আঙ໨ল, হােতর ইশারা, ๭চােখর ๭যাগােযাগ, মুেখর 

অিভব൵ি්, অෞভিෞ।

• অ-๭মৗিখক ইিෞত: নীরব সংেকত বা অෞভিෞ যা পি෷তেদর আচরণেক পুনঃিনেদമিশত করেত ব൵বຒত হয় বা

*আচরণຨ උত൵ബকারী কমຖ সদেস൵র නারা হ๞েബপ උদান করা উিচত।

এ๯িল ধারাবািহকভােব ঘটেত হেব না , আচরেণর উপর িভি෾ কের আপনার ๭পশাদার িবচার ব൵বহার ক๱ন।*

• পি෷েতর সািธধ൵: শরীেরর অব๠ান, পি෷তেক িকছ໨ সমেয়র জন൵ িশബেকর কাছাকািছ িনেয় যাওয়া

সময় বা িশബেকর পি෷েতর কাছাকািছ চেল যাওয়া। • পুনঃিনেদമশনা: পি෷তেদর 

মযമাদা রബা করার জন൵ ຀ত এবং শাฐভােব কথা বলা উিচত • ๭মৗিখক ইিෞত: උত൵াশা এবং ইিতবাচক বণമনা পুনরাবৃি෾ করা (অথമাৎ, আপিন 

๭যভােব বেস আেছন তা আমার পছถ) • උত൵াশা পুনরায় ๭শখােনা: ๢ ๒ভােব িফের িগেয় পি෷তেক ভ໪ল আচরণ বท করেত বলার পিরবেতമ সຩক আচরণ বা িনয়ম কী তা 

๭শখােনা। (মেডিলং, "๭কন" ব൵াখ൵া করা, অনুশীলন করা এবং ๭বাঝার জন൵ পরীബা করা)। "๭দৗড়ােনা বท ক๱ন" বলার পিরবেতമ "পােয় হঁাটা" ๭চ๒া ক๱ন, আপনার උত൵ািশত 

আচরেণর উপর ๭জার ๭দওয়া। আসন পিরবতമন: মােন একজন পি෷তেক আরও সফল হেত এবং িবেബপ বা বাধা কমােত সাহায൵ করার জন൵ ๭ඓণীকেബর একຨ 

িভธ ๠ােন ๠ানাฐর করা। আসন পিরবতമন অ๠ায়ী বা ๠ায়ী হেত পাের, ๭কৗশলগত হেত পাের এবং ๢ ๒ උত൵াশা থাকেত পাের। • পি෷ত/িশബক সেุলন: দຨু িবকেๅর 

๭বিশ িবকๅ උদান করা নয় • কমຖরা িফেজট বা সংেবদনশীল ๭খলনা সরবরাহ কেরেছন: একজন পি෷তেক সাহায൵ করার জন൵ একຨ িনিদമ๒ সর෭াম උদান করা

অন൵েদর ব൵াহত না কের ඾-িনয়ผণ এবং মেনােযাগ িদন, িসฉাฐ ൸হেণর උি൶য়ায় পি෷তেক অฐভ໪മ්  করেত ভ໪লেবন না (একবাের দຨুর ๭বিশ িবকๅ নয়)। • অনুেমািদত 

িফেজট๯িলর মেধ൵ রেয়েছ তেব সীমাবฉ নয়:

� মসৃণ পাথর

� িচবােনা যায় এমন গয়না � ওেয়েটড 

ল൵াপ প൵াড
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সี কമ, এবং পি෷তেদর ๭কবল পিরণিত, ๭যমন পুন๱ฉারমূলক কেথাপকথন, ബমা උাথമনা পආ এবং সহকমຖেদর মধ൵๠তা උদােনর 
পিরবেতമ, অন൵েদর উপর তােদর কেমമর උভাব বুঝেত সাহায൵ করা।

• পুন๱ฉারমূলক অনুশীলন: ബিত ๭মরামত, পুনিনമমമােণর উপর দຫৃ িনবฉ কের এমন পฉিত

• PRIM (িඋ-๭রফােরল ইฝারেভনশন ম൵ানুয়াল) এর মেধ൵ অন൵ান൵ ๭কৗশল๯িল কিপর জন൵ Nazaret ๭দখুন।
උেয়াজন অনুসাের

পািরবািরক সี ৃ්তা: • পিরবােরর 
সােথ ๭যাগােযাগ: িদেনর ๭শেষ ๭ফান কল । িশബক পি෷তেদর ๭ফান কেরন

๚ອেলর সমেয়র পের অিভভাবক/অিভভাবকেক আচরেণর ঘটনাຨ িনেয় আেলাচনা করেত এবং িশ๳ຨেক সমথമন করার জন൵ একসােথ কাজ 
করেত বলুন, তাহেল আপিন দপুুের এຨ কের িশബাথຖেক ক๒ িদেত চাইেবন না।

অিতির් সহায়তা, যিদ একຨ পূণമ (৫ বার) ๚ອল সลােহ দবুােরর ๭বিশ আচরণ ঘেট: • পিরবােরর সােথ ๭যাগােযাগ: িদেনর ๭শেষ সশরীের, 

๭ফােন, অথবা জমু কের • সামািজক-মানিসক সহায়তা কমຖেদর නারা পযമেবബণ: ๳ধুমাආ যিদ আচরণ๯িল 
๭বশ কেয়কবার পুনরাবৃি෾ হয়

সুিচপেආ িফের যান

• অিতির් সহায়তার চািহদা পযമেবബেণর জন൵ িডনিলে๝ ডকুেমেฝশন
িদন๯িল
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আেবগঘন উে෾জনা

• অনুপযু් অෞভিෞ বা ভাষা: ๭মৗিখক/অেমৗিখক অিভশাপ, চ໪මন,

• ාােস ๭যেকােনা িজিনস ছ໨ঁ েড় মারা: ই෣াকৃতভােব ාাস๱েমর পিরেবেশ ๭যেকােনা িজিনস ছ໨ঁ েড় ๭ফলা, ছ໨ঁ েড় মারা, অথবা ছ໨ঁ েড় মারা, মানিসক 

উে෾জনার কারেণ, আকার বা উেฆশ൵ িনিবമেশেষ, ๭যমন ๭পিบল, ইেরজার, কাগজ, বই, মাকമার, কঁািচ, ๭চয়ার, পািনর ๭বাতল, ๭খলনা, 

হািতয়ার, ব൵াকপ൵াক ইত൵ািদ।

হাতড়ােনা, උেরাচনা না িদেল হাত ধরা (๚ອল লাইেন নয়), অ඾ি๞ এবং/অথবা িনরাপ෾ার কারণ হওয়া • ๭নিতবাচক এবং অনুপযু් 

সামািজক সহকমຖ এবং/অথবা কমຖেদর 

সােথ িমথি๛য়া: এমন ๭যেকােনা িকছ໨ যা িবভাজন, িবඍতকর অব๠া, মানিসক ബিত, সমাজচ໪൵ত করা, උিতকূল পিরেবশ ๮তির কের, ๭যমন, উপহাস, 

උেরাচনা, উপহাস, শরীর ল෨ া, সং๚ຯিত ল෨ া ইত൵ািদ।

• K-2 ๭খলার লড়াই: কুি๞, ভান কের তরবাির লড়াই, িননজা চাল, ຨকল মারামাির, তাড়া, ট൵াকিলং, এয়ারবিැং, িভিডও ๭গম অনুඋািণত চাল 

• শারীিরক আ൸াসন এবং মারামাির: ๱ബ ๭খলা যা তীඍ হয়, আ൶মণাกক হেয় ওেঠ, শারীিরক আচরণেক আরও তীඍ 

কের ๭তােল এবং সীমানা হারােনার সােথ সােথ অিনরাপদ বা অনুপযু් হেয় ওেঠ যার ফেল ബিত হয়।

• ๭ছাটখােটা ভাঙচ໪র

• িনেদമশাবলী অনুসরণ করেত অ඾ীকৃিত: বারবার অ඾ীকৃিত এবং/অথবা ාােস ব൵াঘাত ঘটােনার কারেণ

๚ອেলর অিতির් সহায়তায় িন িิলিখত আচরণ๯িল পিরচালনা করেত হেব:

সুিচপেආ িফের যান

• ๭ඓণীকബ ๭থেক পািলেয় যাওয়া: বাইের ๭দৗড়ােনার ๭চ๒া করা এবং সফলভােব ๭দৗড়ােনা

িনধമািরত এলাকার; ক൵াี ােস থােক

মেনািবഭানী এবং ๚ອল সমাজকমຖ:

• আসবাবপආ, ๭মেঝ, ๭দয়াল এবং অন൵ান൵ িজিনসপেආ ๭লখা/রঙ করা • কাগজ িছຓেড় ๭ফলা • চ໪ির ($50 এর 

কম): অন൵ান൵ ๚লারেদর 

িজিনসপආ বা ๚ອেলর সี ি෾ ๭নওয়া অฐভ໪മ්  • ൶মাগত/িবিෙত অসততা: বারবার িমথ൵া বলা বা অসততা যা උাথিমক হ๞েബেপর পেরও 

অব൵াহত থােক এবং ๭ඓণীকেബর িশബা, সี কമ বা ๚ອল උি൶য়ায় উে খ่েযাগ൵ভােব হ๞েബপ কের, অথമাৎ, আপনার করা িকছ໨র জন൵ অন൵ কাউেক 

๭দাষােরাপ করা, িকছ໨ সত൵ না হেলও তা সত൵ বেল বলা।

L2 - সমস൵াযু් আচরণ
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L2 - ๞রযু් হ๞েബপ / পিরণিতর িবকๅ๯িল

• শারীিরক আ൶মণ এবং মারামাির: ๱ബ ๭খলা যা তীඍতর হয়, আ൶মণাกক হেয় ওেঠ, শারীিরক আচরণেক আরও তীඍ কের ๭তােল এবং সীমা 

অিত൶ম কের যা অিনরাপদ বা অনুপযু් হেয় ওেঠ, সীমানা হারােনার ফেল ബিত হয়।

๢ শമ): ๭যেকােনা শারীিরক সং๢ শമ যা ব൵ি්গত সীমানা লෟ ন কের, অন൵েদর অ඾ি๞কর কের, অথবা ๭গাপনােෞর সােথ জিড়ত। (๚ອল 

মেনািবഭানী এবং/অথবা সমাজকমຖর অিতির් সহায়তায় পিরচািলত)

• උাลবয়๚ এবং অন൵ান൵ পি෷তেদর অনুপযু්ভােব ๢ শമ করা (িনরাপদ ๢ শമ, অিনরাপদ)

• অিনরাপদ ๢ শമ

� অনুপযু් আিলෞন � උাลবয়๚েদর 

অনুপযু්ভােব ๢ শമ করা • িনরাপদ ๢ শമ

� হাই ফাইভ, মুຫবฉভােব আঘাত � সংিബล পা඼മ 

আিলෞন � করমদമন

๭কািচং/সমস൵া সমাধান

*আচরণ උত൵ബকারী কমຖ সদেস൵র නারা হ๞েബপ උদান করা উিচত। এ๯িল ধারাবািহকভােব ঘটােনার උেয়াজন ๭নই , আচরেণর উপর িভি෾ 

কের আপনার ๭পশাদার িবচার ব൵বহার ক๱ন।*

• হ๞েബপ এবং অ൸গিতর ডকুেমেฝশন (িডনিল๝) • PRIM-িভি෾ক আচরণগত হ๞েബপ (িඋ-๭রফােরল 

হ๞েബপ পিরকๅনা) • মানিসক িনয়ผণ দബতা পুনরায় ๭শখােনার জন൵ DESSA ๭কৗশল

� ๭গাপনাෞ � অবাি෬ত ๢ শമ 

� ๭জারপূবമক ๢ শമ

� কাউেক সাহায൵ করা � িপঠ চাপড়ান

• ইেমাশনাল ওেয়লেনস ຨেমর একজন সদেস൵র সােথ ব൵ি්গত ๮বঠক

• আচরণ পিরকๅনা উธয়ন এবং বা๞বায়ন (পি෷তেদর আচরণ চ໪ি්) • ബিত ๭মরামেতর জন൵ পুন๱ฉারমূলক অনুশীলন (যােদর ബিত হেয়েছ 

এমন কমຖ বা পি෷তেদর সােথ)

সুিচপেආ িফের যান
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৩৩

• ๭ফান কল বা িভিডও কেলর মাধ൵েম ඾য়ংি൶য় পািরবািরক ๭যাগােযাগ (এই ๞ের সরাসির সাബােতর උেয়াজন নাও হেত 

পাের) • ๚ອেলর িদন িশ๳ຨেক পযമেবബণ করার 

জন൵ আমผণ

๭কািচং/সমস൵া সমাধােনর জন൵ ๚ອল মেনািবഭানী • ๚ອেলর পের বা দপুুেরর খাবােরর 

জন൵ পুন๱ฉারমূলক অনুশীলেনর সােথ උিত຅িত (උিত຅িতবฉ)

• උাকৃিতক পিরণিত (ভাংচ໪র পির๑ার করা, চ໪ির যাওয়া িজিনসপආ ๭ফরত ๭দওয়া ইত൵ািদ) • িবেশষ জনসংখ൵া সমඳয়কারী , 

সমাজকমຖ এবং/অথবা

অবসেরর সময় ঘেট না)

পূণമ (৫ বার) ๚ອল সลােহ যিদ আচরণ দবুােরর ๭বিশ ঘেট, তাহেল অিতির් সহায়তা:

• ๭ছাট-๭গা๓ຜর সহায়তার সময়কাল: আচরণ এবং পি෷েতর উপর িনভമর কের ২-৪ সลাহ

পািরবািরক সี ৃ්তা:

• হ๞েബেপর পুেরা সময় জেুড় অ൸গিত পযമেবബণ • ধারাবািহক সহায়তা সেฃও আচরণ অব൵াহত 

থাকেল বা বৃিฉ ๭পেল ๞র 3-এ উธীত করা

সুিচপেආ িফের যান
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পি෷তেদর সুনাম � িনরাপ෾া-
সี িকമত িবষয় িনেয় কমຖেদর কােছ িমথ൵া বলা � একজন কমຖ এমন 
িকছ໨ কেরেছন যা ঘেটিন বলা � একজন কমຖ সี েকമ অসত൵ বা িবඎািฐকর তথ൵ උদান করা

সমস൵ায় পড়া পি෷ত

সমেয়র সােথ সােথ ঘেট যাওয়া শারীিরক সিহংসতা বা মারামাির, পূবമবতຖ হ๞েബপ সেฃও আ൶মণাกক আচরেণর 
ধরণ ๭দখােনা, ঝগড়া • ๯๱তর ബিতকারক অসততা: িমথ൵া বলা যা মানুষ, උি൶য়া বা িনরাপ෾ার 

জন൵ উে খ่েযাগ൵ ബিত কের এবং උকৃত ബিত বা িবপদ ๮তির কের সাধারণ অসততার ๭চেয় অেনক ๭বিশ।

• তেথ൵র সময়কাল জেুড় বারবার උশাসন-পিরচািলত আচরণ • বারবার শারীিরক আ൸াসন/ঝগড়া: একািধক ঘটনা

• ๯๱তর ബিতকারক অসততার মেধ൵ রেয়েছ িকຂ সীমাবฉ নয়: � অন൵ পি෷তেক ๯๱তর 
আচরেণর জন൵ িমথ൵াভােব অিভযু් করা � দািয়ද এড়ােত এমনভােব িমথ൵া বলা যােত 
অন൵ ๭কউ

� িপতামাতা, অিভভাবক বা িশബেকর ඾াബর জাল করা
নিথপආ

� ๭কান বড় পরীബা বা অ൵াসাইনেমেฝ උতারণা করা � এমন িমথ൵া 
๯জব ছড়ােনা যা অেন൵র ๯๱তর ബিত কের

সদস൵

� কমຖেদর কাজ বা কথার ভ໪ল উপ๠াপনা • বড় ধরেনর ভাঙচ໪র: 

ই෣াকৃতভােব ๚ອেলর সี ি෾ ඲ংস বা উে খ่েযাগ൵ ബিত যার জন൵ ๭পশাদার এবং আিথമক ๭মরামত, උিত๠াপেনর 

උেয়াজন হয়, অথবা িনরাপ෾ার ঝঁুিক ๮তির হয়। • বড় ধরেনর ভাঙচ໪েরর মেধ൵ রেয়েছ িকຂ সীমাবฉ 

নয়: � বাইের ๭থেক ๭মরামত/උিত๠াপেনর උেয়াজন এমন 

๭যেকােনা িকছ໨

উৎস

� ๭උািমিথয়ান ๭বাডമ
� জানালার পদമা � ๭দয়ােলর 

প൵ােনল � এয়ার 
কিดশিনং � আসবাবপආ ভাঙা 
� ๭দয়ােল গতമ

সুিচপেආ িফের যান
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সাബাৎকাের তােক ාােস থাকেত হেব) • ๚ອল උশাসন কতৃമক পিরচািলত 

আনু๓ািনক তদฐ • িডনসিল๝ িসে๝েম ডকুেমেฝশন • কিমউিনຨ সািভമস: ബিত ๭মরামত, দািয়ද ๮তির এবং অন൵েদর උিতদান 

๭দওয়ার জন൵ সহায়ক কাযമকলােপর মাধ൵েম পি෷তেক ๚ອল স฻ দােয়র උিত 

ইিতবাচক অবদান রাখেত হেব। ๭ඓণীকബ স฻ দােয় পুনরায় ๭যাগদােনর আেগ, পি෷ত একຨ কাঠােমাগত උিতফলন সี ธ করেবন যা তােদর 

কমമকাে෷র ๭বাধগম൵তা এবং আরও ভাল িসฉাฐ ๭নওয়ার জন൵ උຆিত උদশമন কের।

� অি  ූিনবമাপক যผ • ভবন ๭থেক পািলেয় 

যাওয়া: িনধമািরত ๠ােনর বাইের এবং জনসাধারেণর ๠ােন, ๭যমন রা๞াঘাট, আসธ যানবাহন ইত൵ািদেত ๭দৗড়ােনার ๭চ๒া এবং সফলভােব। • কমຖেদর උিত 

শারীিরক আ൸াসন/ঝােমলা: ๚ອল কমຖেদর උিত িনেদമিশত ๭যেকােনা শারীিরক আচরণ, ๭যমন, থুত໪ ๭ফলা, চড় মারা, কামড়ােনা, ঘুিষ 

মারা, লািথ মারা, ๭পেরক ๭খঁাচা ๭দওয়া, 

চ໪ল, কাপড় এবং/অথবা গয়না টানা।

� বুেলຨন ๭বাডമ

• তদেฐর সময়কােলর জন൵ ාাস ๭থেক অপসারণ (যিদ পি෷ত না হন)

• কিমউিনຨ সািভമেসর মেধ൵ রেয়েছ িকຂ সীমাবฉ নয়: � পির๑ার-পির෣ธতা/

রബণােবബণ � ๭ඓণীকেബর সরবরাহ 

সংগຩত করেত সাহায൵ করা � ত๱ণ িশബাথຖেদর জন൵ পঠন 

পাঠন � ๚ອেলর অনু๓ােনর সময় ๭সট আপ করেত 

সাহায൵ করা � একজন কমຖ সদস൵েক িনিদമ๒ সমেয়র জন൵ ছায়া ๭দওয়া 

� পরামশമদান � িনেদമিশত পযമেবബেণ অংশ൸হণ করা

সুিচপেආ িফের যান
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অিতির් সহায়তা:

স฻ দায় এবং সং๚ຯিত (DoCC)

পািরবািরক সี ৃ්তা:

• আচরেণর এক সลােহর মেধ൵ বাধ൵তামূলকভােব ব൵ি්গতভােব অিভভাবক সভা • সভায় অংশ൸হণকারীরা: 

সামািজক-আেবগগত িশബা িবেশষഭ এবং পিরচালক

• বিধമত সময়সীমা (৪-৮ সลাহ) সহ অব൵াহত আচরণ সহায়তা • িনিদമ๒ লෟ েনর উপর িভি෾ কের ব൵ি්গতকৃত হ๞েബপ 

পিরকๅনা • ๭যখােন আচরণ একຨ උকাশ, ๭সখােন পি෷তেদর জন൵ অিতির් হ๞েബপ

অബমতা

• বিধമত সহায়তা সময়কাল জেুড় িনয়িমত অ൸গিত পযമেবബণ করা

সুিচপেආ িফের যান
৩৬
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L4 - সমস൵াযু් আচরণ

L4 - ๞রযু් হ๞েബপ / পিরণিতর িবকๅ๯িল

সহায়তা দল (যিদ ๭কানও ๠িগতােদশ মুলত໪িব না থােক তেব অধ൵ബ উপি๠ত থাকেত পােরন)

মেনািবഭানী, সমাজকমຖ অথবা সামািজক-আেবগগত িশബা িবেশষഭ • জ๱ির তদฐ অিবলেම ๳๱ হয় 
• ঘটনা උিতেবদন সহ িডনসিলে๝ ডকুেমেฝশন

• িনরাপ෾া মূল൵ায়ন এবং পিরেবেশর সুরബা (যার ফেল অপসারণ করা হেত পাের

• িনেজর বা অন൵েদর উপর শারীিরক সিহংসতার ๴মিক • অ๧ রাখা • ๭যৗন হয়রািন • ধমক ๭দওয়া/সাইবার বুিলং 

(DASA তদেฐর পর) • মাদক বা অ൵ালেকাহল 

িবতরেণর উেฆেশ൵ িজিনস রাখা • দাহ൵ 

পদাথമ রাখা বা ব൵বহার করা

• মাদক (তামাক/বা๕, ইত൵ািদ) এবং অ൵ালেকাহলযু් ඈব൵ রাখা

• ๚ອল কতৃമক পিরচািলত হত൵াকা෷ এবং/অথবা আกহত൵ার ๴মিক মূল൵ায়ন

পািরবািরক সี ৃ්তা:

মহাকাশ ๭থেক পি෷ত)

• ๭ড ๚লার িফের আসার সােথ সােথ পিরবােরর সােথ সরাসির সাബােতর সময় িনধമারণ করা হেব।

সুিচপেආ িফের যান

• তাৎബিণক অিভভাবেকর সােথ ๭যাগােযাগ - একই িদেন িবഭিล • ২৪-৪৮ ঘฝার 
মেধ൵ বাধ൵তামূলক জ๱ির সভা • সভায় অংশ൸হণকারীরা: কিমউিনຨ অ൵াด কালচার 
(DoCC), এবং আচরণ পিরচালক
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বািহ൵ক උিতেবদন (උেয়াজেন):

অബমতা

অিতির් সহায়তা:

• সংকটকালীন হ๞েബপ পฉিতর মাধ൵েম িনিবড় আচরণগত সহায়তা • ๭ඓণীকেബ িফের আসার আেগ 

িনরাপ෾া পিরকๅনা ๮তির • হ๞েബপ এবং পযമেবബেণর জন൵ বিধമত সময়সীমা • ๭যখােন 

আচরেণর උকাশ ঘেট ๭সখােন পি෷তেদর জন൵ অিতির් হ๞েബপ

• িশ๳ຨ আসธ িবপেদ থাকেল CPS িরেপাຨമং • অ๧, মাদক, বা ๯๱তর 
๴মিকর জন൵ আইন උেয়াগকারী সং๠ার সােথ ๭যাগােযােগর උেয়াজন হেত পাের

๠িগতােদশ এবং ๠িগতােদেশর জন൵ আিপল උি൶য়া সี েকമ আরও তথ൵ ECS আচরণিবিধর জিরমানা িবভােগ 

পাওয়া যােব ।

• তদฐ এবং িনরাপ෾া পিরকๅনা মুলত໪িব থাকা অব๠ায় স াืব൵ ๠িগতােদশ

সুিচপেආ িফের যান
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• ๭শখার জন൵ উนອ් থাকুন: උিতিদন ๚ອেল আসুন এবং උຆত থাকুন

• ๭কানটা ຩক আর ๭কানটা ভ໪ল তা জানা: আমার জানা উিচত ๭কান আচরণ๯েলা ভােলা

๭কউ আমার උিত খারাপ বা অন൵ায় কের না।

আিম জািন আমার অিধকার আেছ:

• আমার সােথ ন൵ায൵ আচরণ করা ๭হাক, এমনিক যখন আিম ভ໪ল কির: আিম ๭যভােবই আচরণ কির না ๭কন, সকেলরই 

আমার সােথ ন൵ায൵ আচরণ করা উিচত। আমার কথা সবമদা ๭শানা উিচত এবং স াุেনর সােথ আচরণ করা 

উিচত। • িনরাপদ ๠ােন িশখুন: 

๚ອল এমন একຨ িনরাপদ এবং আনেถর জায়গা হওয়া উিচত ๭যখােন

• যখন আমার උেয়াজন তখন সাহায൵ িনন: আমার আচরণ এবং ๭শখার িবষেয় পরামেশമর උেয়াজন হেল িশബক এবং 

অন൵ান൵ උাลবয়๚রা আমােক সাহায൵ করেত পােরন। • যিদ আিম িනমত 

๭পাষণ কির তাহেল কথা বলুন: যিদ আিম ๭কান িকছ໨র সােথ একমত না হই, তাহেল আিম সুถরভােব এຨ সี েকമ 

কথা বলেত পাির।

এবং ๭কান๯েলা আমােক সমস൵ায় ๭ফলেত পাের।

আিম িন িิলিখত িবষয়๯িলেত সุত:

๭শখা।

• উপকরণ এবং আমােদর ๚ອেলর য฀ িনন: আপনার িজিনসপආ সুถরভােব রাখুন এবং ๚ອেলর সี ি෾র උিত ඓฉাশীল 

๭হান। • সকলেক স াุন ক๱ন: ๚ອেল সকেলর 

সােথ সদয় এবং ভඈ আচরণ ক๱ন। • দািয়ද িনন: আপনার কেমമর জন൵ দায়ী থাকুন, এমনিক যখন 

আপিন
ভ໪ল কেরা.

• বড়েদর সমস൵া সี েকമ বলুন: সমস൵া থাকেল িশബক বা অন൵ কাউেক জানান। • সমস൵া๯েলা সুถরভােব সমাধান ক๱ন: সমস൵া থাকেল 

শাฐভােব কথা বলার ๭চ๒া ক๱ন। • 

ঝগড়া করেবন না: ๚ອেল বা বাইের ঝগড়া করেবন না। • সবাইেক িনরাপদ রাখুন: এমন িকছ໨ করেবন না যা ๚ອেল বা আেশপােশর 

๭লাকেদর ബিত করেত পাের। • িনেদമশাবলী অনুসরণ ক๱ন: িশബক এবং কমຖেদর কথা 

๳নুন। • ๚ອেলর උিত গবമ ๭দখান: උিতিদন আপনার ๚ອেলর ๭পাশাক প๱ন।

সুিচপেආ িফের যান

দািয়ද
পিরিশ๒ খ: পি෷তেদর অিধকার এবং
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৪০

____________________________

আিম ইকুয়ািলຨ চাটമার এিলেমฝাির ๚ອল ๚লার হ൵াดবুেকর একຨ কিপ ๭পেয়িছ এবং আচরণিবিধেত උেবশািধকার 
๭পেয়িছ এবং এই চ໪ি්ຨ মেনােযাগ সহকাের পেড়িছ। আিম ইকুয়ািলຨ চাটമার এিলেমฝাির ๚ອেলর උত൵াশা এবং আমার সฐােনর 
কাছ ๭থেক උেয়াজনীয় আচরণ বুঝেত পাির।

๭শখা।

• ๚ອেল ইেলক িඁনক িজিনসপආ িনিষฉ: ๚ອল চলাকালীন বািড়েত ๭ফান, ঘিড় এবং ๭গম ๭রেখ যান। • িনরাপেদ ๭শখার ๭চ๒া 

ক๱ন: এমন িকছ໨ 

করেবন না যা অন൵ বা෢ােদর

আমােদর আচরণগত হ๞েബপ උি൶য়ার সময় িপতামাতার সี ৃ්তা এবং সহায়তা অত൵ฐ ๯๱දপূণമ। ๚ອেলর িদন๯িলেত ๭ফান 
বা ইেমেলর মাধ൵েম উপলอ না হেল িপতামাতার অবশ൵ই ফাইেল হালনাগাদ ๭যাগােযােগর তথ൵ এবং জ๱ির ๭যাগােযােগর 
জন൵ একຨ ๭যাগােযাগকারী থাকেত হেব।

িপতামাতা/অিভভাবেকর নাম:

িপতামাতা/অিভভাবেকর ඾াബর: ______________________________________________

তািরখ: ____________________

সুিচপেආ িফের যান
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